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RESUMO

A presente pesquisa tem como objetivo investigar e analisar a importancia da Pastoral
da Crianca na Comunidade Santos Apostolos Pedro e Paulo no Jardim Pacaembu, em
Campo Grande, MS, identificando sua relacdo com o desenvolvimento local. Pensar o
desenvolvimento humano, social e sustentavel equivale a pensar sobre um novo
conceito de desenvolvimento que articula a dinamizagcdo do crescimento econémico
como outros fatores, entre 0s quais: o crescimento do capital social, do capital humano,
a conquista da boa governanca e 0 uso sustentavel do capital natural. Para a
materializacdo da pesquisa, aprofundou-se no aporte tedrico de estudiosos e
pesquisadores que discutem tematicas relacionadas ao Capital Social, Territorio,
Comunidade, Voluntariado e Desenvolvimento Local, bem como, analisou-se, por meio
de um estudo minucioso os documentos que explicitam o historico da Pastoral da
Crianca. Para o procedimento da pesquisa, optou-se pelo enfoque metodologico quanti-
qualitativo a partir de instrumentos para a coleta de dados. O primeiro constituiu-se de
entrevistas in loco, com o proposito de conhecer a realidade da comunidade e
posteriormente a aplicacdo de um formulério contendo questdes fechadas e abertas para
a analise dos resultados, apos o estudo e analise do material concluiu-se que a presenca
da Pastoral da Crianga na Comunidade Santos Apostolos Pedro e Paulo, apresenta
perspectivas de desenvolvimento local, pois fomenta o aumento de capital social como
confianga solidariedade, participagdo, companheirismo, de capital humano investindo
em capacitacdo por meio de cursos palestras, partilha da realidade por meio de reflexfes
sobre textos biblicos que confrontam com a realidade atual, na formagéo de liderangas;
fortalece o sentimento de pertenca, entre outros.

Palavras-chave: Pastoral da Crianca, Comunidade, Desenvolvimento Local



ABSTRACT

The present research has the purpose to inquire into and analyze the importance of
Pastoral da Crianca(children organization) at Comunidade Santos Apdstolos Pedro and
Paulo( community Santos Apdéstolos Pedro and Paulo) at Jardim Pacaembu, in Campo
Grande MS, identifying its relation with the local development. To consider the human,
social and defensible development, is equivalent to think about a new concept of
development that articulates the dynamism of economical growth as other factors, as:
the growth of social and human capital, the conquest of a good governance and the
defensible use of natural capital. For the materialization of the research, we examined
thoroughly the theoretical support of the scholars and researchers who discuss thematic
subjects related to the Social Capital, Territory, Community, Volunteering and Local
Development, as well as, the documents were analyzed by a detailed study that explain
the historical of Pastoral da Crianca. For the research procedure, we chose the
quantitative and qualitative methodological focus from the tools for the data collection.
The first constitutes in-loco interviews, with the purpose to know the reality of the
community and later the application of a form containing closed and opened questions
for the analysis of the results, after the study and analysis of the material, it concluded
that the presence of Pastoral da Crianca at Comunidade Santos Apdstolos Pedro e
Paulo, presents perspectives of local development, because it encourages the growth of
social capital as confidence, solidarity, participation, comradeship, human capital
investing in qualification through courses and lectures, shares on their reality through
reflections on the bible texts that face with the actual reality, formation of leaderships;
fortifies the feeling of appurtenance among others.

Key words: Pastoral da Crianca, community, Local Development
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INTRODUCAO

Vivemos um periodo historico caracterizado pela hegemonia do pensamento
economicista. Geralmente o conceito de desenvolvimento tem sido relacionado, quase
exclusivamente, ao fendmeno da dinamizagdo do crescimento econdmico. Todavia, parece
que o crescimento econdmico é necessario, porém ndo e suficiente para gerar

desenvolvimento.

Uma concepcdo adequada de desenvolvimento deve ir muito além da acumulacao
de riqueza e do crescimento do Produto Nacional Bruto e de outras variaveis relacionadas a
renda. Sem desconsiderar a importancia do crescimento econémico, precisa-se enxergar muito
além dele. Amartya Sem (2000) enfatiza que o crescimento ndo pode ser considerado um fim
em si mesmo. O desenvolvimento deve estar relacionado, sobretudo, a melhora da vida que

levamos e das liberdades que desfrutamos.

Pensar o desenvolvimento humano, social e sustentavel equivale pensar um novo
conceito de desenvolvimento que articula a dinamizacdo do crescimento econdémico com
outros fatores, entre 0s quais: o0 crescimento do capital social, do capital humano, a conquista

da boa governanca e 0 uso sustentavel do capital natural.

O desenvolvimento exige o crescimento das habilidades, conhecimentos e
competéncias das populacbes, o que tem sido conceituado como capital humano. Quanto
maior ele for, melhores serdo as condi¢Ges de desenvolvimento. Investir nele significa
investir, sobretudo, em educacdo, mas também em outros fatores relacionados a qualidade de
vida, tais como: as condi¢cdes de saude, alimentacdo, habitacdo, saneamento, transporte,
seguranga, e outros; sem 0s quais a educacao, por si so, ndo consegue atingir seus objetivos.

Parece evidente que baixos indices de capital humano refletem em menor competitividade.
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A presente pesquisa tem como objetivo investigar e analisar a importancia da
Pastoral da Crianca na Comunidade Santos Apdstolos Pedro e Paulo no Jardim Pacaembu,

identificando sua relacdo sécio-educativa com o desenvolvimento local.

As questdes levantadas partem dos pressupostos de que a base do trabalho da
Pastoral da Crianga é materializada nas acGes da comunidade e da familia, cuja dindmica,
consiste em capacitar lideres comunitarios, que residem na propria comunidade, para a
mobilizagdo das familias nos cuidados relacionados as atividades de vida diaria com os filhos,
geracdo de renda, alfabetizacdo de jovens e adultos, dentre outros.

Essa realidade explicitada suscita inquietacGes pertinentes que provocam uma
investigacdo in loco, no sentido de verificar se essas acdes despertam nas lideres e maes
atendidas pela pastoral, iniciativas que levam ao desenvolvimento local, com possibilidades

de melhorias para seus familiares e para a propria comunidade a qual pertence.

Para a materializacdo da pesquisa, a base foi o aporte tedrico de estudiosos e
pesquisadores que discutem tematicas relacionadas ao Capital Social, Territoério, Comunidade,
Voluntariado e Desenvolvimento Local, e se analisou, por meio de um estudo minucioso, 0s

documentos que explicitam o histérico da Pastoral da Crianca.

E interessante refletir sobre Desenvolvimento Local numa perspectiva de analise
que extrapole o contexto apenas econdmico, tomando-o como sendo uma esperangosa
novidade que talvez represente, no momento, uma proposta de progresso integral,
concretamente local, que seja capaz de despertar e impulsionar a prépria comunidade a se
desenvolver social, cultural, economicamente e ecossistemicamente, na condi¢do de sujeito e

ndo de mero objeto do proprio progresso.

Para o procedimento da pesquisa optou-se pelos enfoques metodoldgicos quanti-
qualitativos, a partir de instrumentos para a coleta de dados. O primeiro constituiu-se de
entrevistas abertas, in loco, com autorizacdo prévia dos depoentes, realizado com 13 maes e
05 lideres Pastoral da Crianga, com o propdsito de conhecer a realidade da comunidade e para
posterior aplicacdo de um formulario contendo questdes fechadas e abertas que foram,

posteriormente, analisadas.
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Através das analises realizou-se uma inter-relacdo com o referencial teodrico,
visando a uma compreensdo critica do estudo, fazendo uma comparacdo dos dados e

constatando as abordagens teoricas e praticas, a fim de contextualizar o objeto de estudo.

O trabalho est& estruturado em trés itens, assim dispostos: o primeiro trata da
Pastoral da Crianca no Brasil e sua relacdo com o capital social," o segundo, centra-se nas
acOes da Pastoral da Crianca na Comunidade Santos Apdstolos Pedro e Paulo e o terceiro
explicita os procedimentos metodoldgicos, a apresentacdo do resultados e anélise dos dados,
seguida pela pesquisa, a finalizagdo com as consideraces, referéncias, apéndices e anexos.

! Estou chamando de capital social, neste trabalho, as relaces de confianca, camaradagem e o voluntariado.



1 A PASTORAL DA CRIANCA NO BRASIL E SUARELACAO COM O
CAPITAL SOCIAL

Na perspectiva de compreender as a¢des da Pastoral da Crianca e sua relagdo com
o capital social explicitar-se-a ndo sé qual conceito de Pastoral orienta este trabalho, mas
também outros conceitos de capital social na visdo de varios autores para, posteriormente,
relatar as agdes da Pastoral da Crianga, mais especificamente no municipio de Campo Grande,
MS.

A Pastoral da Crianca € parte integrante da Pastoral Social. Esta Gltima é a
solicitude de toda a igreja para as questdes sociais. Trata-se de uma sensibilidade que deve
estar presente em cada diocese, paréquia, comunidade; em cada dimensdo, setor e pastoral; na
catequese, na liturgia e nas iniciativas ecuménicas; enfim, deve estar presente nas
comunidades eclesiasticas de base, nos movimentos sociais, ou seja, deve ser preocupacao

inerente a toda agéo evangelizadora.

Pastorais Sociais, no plural, sdo servigos especificos a categorias de pessoas e/ou
situacBGes também especificas da realidade social. Constituem acdes voltadas concretamente
para os diferentes grupos ou diferentes facetas da exclusdo social, tais como, por exemplo, a
realidade do campo, da rua, do mundo do trabalho, da mobilidade humana, das criangas,

dentre outras.

Para tratar do conceito de capital social levantou-se os seguintes autores: Coleman
(1990), Putnam (1994), Fukuyama (1996), Moser (1998) ,Kliksberg (2003) e Bourdieu
(2004).

No que se refere a conceitos de capital social, Coleman (1990) enfatiza que séo 0s

recursos sociais (crenca na estrutura social, relagdes de amizade e confianga, dentre outros)
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utilizados pelos individuos para realizar seus interesses. Como outros aspectos de capital, 0

capital social é produtivo, possibilitando a realizacdo de determinadas metas.

O autor destaca algumas caracteristicas do capital social: ele ndo pode ser medido
ou aferido, mas € possivel especifica-lo utilizando, como medida, certos comportamentos
sociais, sendo apontado como facilitador de certas acdes que podem ser Uteis ou ndo para a
comunidade podendo surgir das rela¢Ges sociais independente de serem, essas relacdes, em

nivel micro ou macro.

Ainda para 0 mesmo autor, o grande valor do conceito de capital social esta na
possibilidade de identificar certos aspectos funcionais da estrutura social que proporciona, aos
atores sociais, recursos para a realizacéo de seus interesses. Ele afirma, também, que o capital
social possibilita, pelos esforcos somados das comunidades, ganhos sociais importantes para
as pessoas, podendo a sociedade munir-se de possibilidade que, em conjunto com diversos
tipos de capital, e com o auxilio do Estado, podem transformar, de maneira positiva, a

realidade social.

Robert Putnam (1994), precursor das analises do capital social, considera que as
pessoas, as familias, os grupos, sdo capital social e cultural por esséncia. Sdo portadores de
atitudes de cooperacdo, valores, tradi¢cdes, visdes da realidade que s&o sua propria identidade.
Se isso for ignorado ou deteriorado, importantes capacidades aplicaveis ao desenvolvimento
serdo inutilizadas e podera ser criada uma poderosa resisténcia. Se, pelo contrario, se
reconhecer, explorar, valorizar e potencializar sua contribuicdo, esta podera ser muito

relevante e propiciara circulos virtuosos com as outras dimensdes do desenvolvimento.

Para Fukuyama (1996), capital social € um conjunto de valores ou normas
informais comuns aos membros de um grupo, que permitem a cooperacao entre eles. Capital
social é também uma capacidade que decorre da prevaléncia de confiangca numa sociedade ou
em certas partes dessa sociedade. Pode estar incorporada no menor e mais fundamental grupo
social, a familia, assim como no maior de todos 0s grupos, a nacdo e em todos os demais

grupos intermediarios.

No aporte de Moser (1998), o capital social pode ainda ser reduzido ou destruido.

Ele adverte sobre a vulnerabilidade da populagdo pobre nesse aspecto diante das crises
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econbmicas. Ressalta que, enquanto os lares com suficientes recursos mantém relacoes
reciprocas, aqueles que enfrentam a crise se retiram de tais relacGes ante sua impossibilidade
de cumprir suas obrigacdes. Pode, ainda, haver formas de capital social negativo, como as
organizacOes criminosas, mas elas ndo invalidam as imensas potencialidades do capital social

positivo.

Dentre os conceitos explicitados, ainda surgem alguns questionamentos que

remetem a algumas hipoteses.

Coleman (1990) questiona: o que € entdo o capital social? O campo ndo tem uma
definicdo consensualmente aceita. De recente exploracao, encontra-se, na verdade, em plena
delimitacdo de sua identidade, daquilo que é, e daquilo que ndo é. Entretanto, apesar das
consideraveis imprecisdes, existe a impressdo cada vez mais generalizada de que, ao percebé-
lo e investiga-lo, as disciplinas do desenvolvimento estdo incorporando ao conhecimento e a
acao um amplo nimero de variaveis que desempenham papéis importantes que estavam fora

do enquadramento convencional.

Kliksberg (2003), recorrendo ao conceito de capital social de Coleman (1990),
enfatiza que o capital social, a margem das especulacfes e buscas de precisdo metodoldgicas,
por principio valido e necessério, esta operando na realidade cotidiana e tem grande peso no
processo de desenvolvimento. Logo, pode aparecer por meio de expressfes mais variadas
como a de Stiglitz (1998), que afirma serem estratégicas para o desenvolvimento econémico,
as capacidades existentes numa sociedade para resolver disputas, impulsionar consensos,

consertar o Estado e o setor privado.

Dessa forma, a Pastoral da Crianca se coaduna com os fundamentos do capital
social por ser um servico de acdo social da Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil
(CNBB), que acompanha gestantes e criancas em bolsGes de pobreza e miséria, independente
de cor, raga, crenca religiosa ou politica. E uma rede de solidariedade formada por mais de
242 mil pessoas trabalhando voluntariamente no combate a desnutricdo e a mortalidade
infantil e colaborando para a melhoria da qualidade de vida das criancas brasileiras. E
considerada como uma das mais importantes organizagdes de todo o mundo a trabalhar em
salde, nutricdo e educacdo da crianca do ventre materno aos seis anos de vida, envolvendo

familias e comunidades.
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A semente desse servico foi lancada em maio de 1982 por Dom Paulo Evaristo
Arns, Cardeal Arcebispo de Sdo Paulo e Mr James /Grant, entdo Diretor do Fundo das Nagdes
Unidas para a Infancia (UNICEF), comissdo independente das Nac¢Bes Unidas para assuntos
sociais e humanitarios, durante debate sobre os problemas da pobreza e a paz no mundo. No
ano seguinte, a CNBB confiou a tarefa de criacdo da Pastoral da Crianca a Dom Geraldo
Magella Agnelo, entdo Arcebispo de Londrina, PR e a médica pediatra e sanitarista Dra. Zilda
Arns Neumann. Segundo Neumann, “para iniciar uma experiéncia piloto, Dom Paulo achou
que seria importante que tal experiéncia fosse acompanhada por um Bispo, dando-lhe as
caracteristicas de verdadeira acdo pastoral, com a mistica propria (NEUMANN, 1988, p 11)".
Em setembro de 1983, a Pastoral da Crianca iniciava suas atividades no municipio de
Florestopolis, no Parana. Hoje, presente em todo o Brasil, a Pastoral da Crianca criou

metodologia prépria e desenvolveu sua mistica’.

Neumann, ao imaginar uma acao da Igreja para a reducdo da mortalidade infantil,
acreditava que o trabalho deveria ser realizado junto as familias na comunidade (NEUMANN,
1998, p.12). A base de todo o trabalho da Pastoral da Crianca é comunidade e familia. A
dindmica consiste em capacitar lideres comunitarios, que residem na propria comunidade,
para mobilizacdo das familias nos cuidados como os filhos. O trabalho da lider é o de
acompanhar gestantes e criangas carentes de até seis anos de idade, ensinar as maes e demais
familiares acOes béasicas de saude, nutricdo e educacao, envolver especialmente a vigilancia
nutricional e o desenvolvimento integral da crianga, além de outros cuidados e, também,

estimular os lacos familiares e comunitarios.

Para Kliksberg, a instituicdo familiar foi uma das redescobertas dos fins do
milénio. Ele destaca que:

InGmeras pesquisas recentes revelam que, junto com suas decisivas funcGes
espirituais e afetivas, a familia € um pilar do desenvolvimento. N&o existe
nenhuma organizacdo, publica ou privada, que preste 0s servicos sociais
basicos com a eficacia de uma familia bem articulada. O que a familia faz
pelas criangas em educagdo precoce, habitos de salde preventiva e, desde
cedo, em codigos morais, € quase insubstituivel (KLIKSBERG, 2003,
pp.169-170).

2 Os dicionarios ddo como sentidos “tratado sobre coisas divinas ou espirituais” e ciéncia do mistério.
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Logo, entende-se que a familia é o epicentro do desenvolvimento da comunidade,
pois se observa que as politicas publicas de assisténcia social, nas trés esferas de governo, sao

centradas na familia e ndo mais no usuario.

Tambeém para Fukuyama (1996), as familias sdo, obviamente, fontes importantes
de capital social em toda parte. Sdo elas que o produzem por incluir virtudes como

honestidade, cumprimento das obrigagdes e reciprocidade.

Este outro autor amplia a idéia de capital social ao incorporar outros elementos a
esse conceito. Capital social é o “conjunto das relagbes sociais (amizades, lacos de
parentescos, contatos profissionais, etc.) mantidas por um individuo.” (BOURDIEU, 2004, p.
51).

Kliksberg (2003) relata que, na América Latina, com tantas dificuldades
encontradas para alcancar um desenvolvimento sustentado, tantas evidéncias apresentadas de
problemas sociais e tdo marcantes iniqlidades com respeito a oportunidade, torna-se
imprescindivel fazer crescer o capital social’, melhorar o grau de confianca e a
associatividade, desenvolver a consciéncia civica e promover uma continua discussao ética.
Se, por um lado, os baixos niveis constatados nessas areas constituem um entrave
fundamental ao desenvolvimento; por outro lado, a mobilizagdo do capital social podera
contribuir de forma significativa para esse desenvolvimento, o que implicard trabalhar em

cada uma dessas areas.

Em todas as comunidades atendidas pela Pastoral da Crianca é colocado em
pratica um conjunto de acOes, que sdo desenvolvidas, desde aquelas voltadas a sobrevivéncia
infantil e ao desenvolvimento integral da crianca até a melhoria da qualidade de vida das
familias carentes, tanto no plano fisico e material como no espiritual. Dessa forma, procura-se
garantir que todas as criangas tenham vida, desenvolvimento integral e melhoria da qualidade
de vida. Os familiares das criangas acompanhadas, principalmente as mées, séo ensinadas a
valorizar e a trabalhar com vigilancia nutricional, a identificar problemas de desnutricao,
fortalecer o aleitamento materno, alimentacdo enriquecida, controle de doencas respiratérias e

de diarréia, uso do soro caseiro, prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis, de

3 Grifo nosso.
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acidentes domesticos e outras acOes que propiciam condigdes saudaveis para o0
desenvolvimento da crianca. Tais agdes s@o consideradas simples e baratas porque podem ser

repassadas com facilidade para as familias.

Segundo dados da Coordenacdo Nacional, de todos os voluntérios, 138.625 sdo
lideres comunitarios, pessoas simples, na maioria mulheres, que vivem nas proprias
comunidades. Além dos lideres, 112.868 pessoas pertencem as equipes de apoio em Servicos,
espalhadas por todo o pais, somando 242.552 pessoas envolvidas nas atividades da Pastoral
Crianga.

Segundo Neumann (1998, p. 38), “o Lider é a espinha dorsal da Pastoral da
Crianca”, pois € ele quem assume a tarefa de resgatar a vida das criangas e fortalecer os
vinculos afetivos das familias, orientando-as no desenvolvimento das a¢Bes bésicas citadas.
Esses mesmos lideres sdo inseridos no contexto familiar e da comunidade, para participarem
de cursos de capacitacdo que os auxiliem no desenvolvimento das atividades previstas de suas

atuacoes.

As principais acdes dos lideres sdo: visitar as familias acompanhadas; realizar a
vigilancia nutricional; promover e participar de reunifes e encontros com as familias;
estabelecer a articulacdo com o Sistema de Saude e com outras pastorais e movimentos da
comunidade com o objetivo de um acompanhamento e rendimento mais proficuo dessas aces

norteadoras para a pastoral.

A estrutura organizacional da Pastoral da Crianca se configura com a
Coordenagdo Nacional, as Coordenagdes Estaduais, as Diocesanas, as Paroquiais e as
Comunitarias. Os recursos financeiros, aproximadamente 75%, sdo gerenciados diretamente
pelas dioceses, que 0s repassam as paroquias e as comunidades para o desenvolvimento das

atividades junto as familias carentes.
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Esse organograma é considerado pelos lideres de cada comunidade como a

estrutura mais simples e agil possivel, em virtude de facilitar suas acoes.
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As coordenagbes Diocesanas prestam contas a Coordenacdo Nacional que,
concentrando a burocracia e descentralizando as atividades e os recursos, informatizou toda a
sua atividade, permitindo as fontes financiadoras acesso imediato quanto ao alcance dos

objetivos e a aplicacdo e uso de seus recursos.

Essa agilidade da Pastoral da Crianca garante o sucesso de suas a¢fes, permitindo
0 acompanhamento tanto das criancas, quanto das gestantes em todo o Pais, com custo total
inferior ao de um hospital de porte médio - equivalente a 0,5 real criangca/més, considerando-
se todos os custos que vao da administracdo, producao e distribuicdo de materiais educativos,

treinamento e acompanhamento das atividades desenvolvidas pela Pastoral.

Como forma de dar suporte material na capacitagdo as familias e as comunidades,
a Pastoral da Crianca desenvolve, ainda, alguns projetos importantes, considerados

complementares as suas acoes e de reforco ao trabalho comunitario. Séo eles:

1 — Projetos de geragdo de renda. S&o projetos comunitarios de apoio a melhoria das
condicBes de vida e saude de familias carentes sem opcdo de renda. Os recursos Sao
repassados pela pastoral ap6s um trabalho de capacitacdo. Quando o projeto comeca a gerar
lucros, a comunidade devolve esses recursos que sao depositados num “Fundo rotativo” da
diocese para serem aplicados em outros projetos;

2 — Alfabetizacéo de jovens e adultos. Para familiares e membros das comunidades atendidas

e para seus lideres;

3 — Participacédo no controle social. Com a finalidade de preparar liderangas para participarem
nas instancias municipais de controle social dos servi¢os publicos de saude, educacdo, e
direitos da crianca e do adolescente foi criada a Rede Brasileira de Informacdo e
Documentacéo sobre a Infancia e Adolescéncia (REBEDIA) com informacdes que podem ser
acessadas via internet, ou pelo telefone, fax, correio e boletins. O objetivo € assegurar rapidas
e eficientes informagdes aos formuladores de politicas publicas, especialmente aos

conselheiros municipais e estaduais das areas sociais.

H& ainda outros programas complementares como o Programa de Seguranga
Alimentar, Planejamento Familiar Natural e Comunicacgdo, responsavel pela producdo de

videos e materiais educativos impressos, e 0 programa semanal de radio “Viva a Vida”, com
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15 minutos de duracdo, retransmitido por centenas de emissoras em todo o Brasil. Sdo
materiais e programas que visam a capacitacdo de liderancas, comunidades e familias em

todas as acOes da Pastoral da Crianca.

De acordo como Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em 2003, a
mortalidade infantil no Pais foi de 27 mortes no primeiro ano de vida para cada mil criancas
nascidas vivas. Nas localidades de atuacdo da Pastoral da Crianca, esse numero de
mortalidade passa a ser inferior, pois se constata’ uma reducdo de 27 para 15 6bitos no
primeiro ano de vida. Esse aspecto torna-se ainda mais significativo devido ao fato dela atuar
exclusivamente em bolsdes de pobreza, cuja média de mortalidade infantil costuma ser até o

dobro da taxa nacional.

Dados como esses, citados acima, demonstram que de forma sistematica e
organizada, as familias, por meio de um trabalho comunitario, sdo capazes de se tornar
agentes de transformacdo de sua familia e da comunidade revelando elementos de conquista.
Valores culturais, humanos e cristdos no ambito familiar e comunitario, tais como a
solidariedade, a fraternidade, e o respeito ao outro sdo instrumentos que elevam seu potencial

e garantem a continuidade dos esforcos.

O resgate da cidadania, com a participacdo de todos nos bens-comuns que néo
podem continuar a disposicdo apenas de uma parcela da sociedade, exige o cuidado com as
criancas desde a gestacdo. Mas ao lado disso, faz-se necessaria a soma de esforgos de todo os
segmentos sociais, atingindo a familia, procurando junto a pais, mdes, parentes e vizinhos,
solugdes capazes de garantir melhoria na qualidade de vida das criangas, comprometendo-os
numa nova ética social e na constru¢cdo de uma cultura centrada no respeito e valorizacdo da
vida. As criangas sdo os recursos humanos do futuro e, portanto sdo também as maiores

riquezas materiais e espirituais das familias e do pais.

Para realizar esse servico, nos trés primeiros anos, a Pastoral da Crianga recebeu
recursos da UNICEF e hoje recebe apoio nacional e internacional, seja de entidades ligadas a
Igreja, seja de 6rgdos governamentais e nao-governamentais. Entre os diversos 6rgdos que

dao suporte técnico e financeiro, estd o Ministério de Saude, que arca com a maior parte dos

* Informativo Pastoral da Crianca - Organismo de Acéo Social da CNBB, 2006 p.13.
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gastos totais da Pastoral desde 1987. A partir de 1995, a campanha Crianca Esperanca,
promovida pela rede Globo/Unicef, passou a ser o novo parceiro da Pastoral da Crianca,
destinando parte dos recursos arrecadados para o Projeto Crianca Viva, desenvolvido pela

Pastoral em todos os estados brasileiros.

Por més, aproximadamente, 260 mil voluntarios nas comunidades acompanham
mais de 1,8 milhdo de criancas de zero a seis anos e 95 mil gestantes, em seu contexto
familiar e comunitario. Esses nimeros representam um total aproximado de 1,3 milhdo de
visitas domiciliares. Esse trabalho depende, totalmente, dos voluntarios, que sdo considerados
como o maior valor da Pastoral da Crianca porque sdo seus maiores parceiros da entidade.
Caso se contabilizasse economicamente o trabalho deles, tendo como parametro o salério
minimo mensal de 300 reais (dados de 2005), proporcional a 24 horas de dedicagdo mensais,
o0 valor obtido seria de 78 milhGes de reais. (Informativo da Pastoral da Crianga (2006).

A pastoral também recebe apoio técnico e econdmico da Associacdo Nacional de
Amigos da Pastoral da Crianca (ANAPAC), que reiine empresarios e profissionais liberais e
vem firmando convénios com estados e municipios, adequando-se a politica, preconizada pela
Constituicdo Federal, de descentralizacdo e de municipalizacdo da saude. S&o convénios que
permitem uma parceria com os diversos niveis de governo em favor da crianca carente e de

seus familiares.

De acordo com o informativo de 2006, distribuido em todas as dioceses, a
Pastoral da Crianca, no ano de 2005, atendeu, mensalmente, 1.882.925 criancas, menores de
seis anos, e 95.821 gravidas foram acompanhadas, num total de 1.426.788 de familias, em
37.887 mil comunidades dos 4.023 municipios brasileiros. 19.581.598 visitas as familias
foram realizadas, 16.354.341 avaliacdes nutricionais foram feitas e 385.235 Folhas de Agdes
Basicas de Saude (FABS), nutri¢do e educacdo, foram recebidas pela Coordenacdo Nacional.

Esse trabalho foi realizado por 264.926 lideres voluntarios atuantes nas comunidades.

Ainda segundo o informativo, a Pastoral da Crianca esta presente em todos os
estados brasileiros e Distrito Federal, em 100% das Dioceses, 261; em 64% das Paroquias,
6.136. Sdo 304 setores com Pastoral da Crianga, ramos com Pastoral da Criancga, 6.726, e as
emissoras de radio com programa semanal “viva a vida” alcangaram o nimero de 2.090. O

numero de alunos atendidos nos curso de Educacdo de Jovens e Adultos foi de 16.512.
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1.1 APASTORAL DA CRIANCA EM CAMPO GRANDE

A Pastoral da Crianca é uma organizagdo comunitéria, de atuacdo nacional, que
tem seu trabalho baseado na solidariedade humana e na partilha do saber. Seu objetivo é o
desenvolvimento integral das criancas, da concepcdo até os seis anos de idade, em seu
contexto familiar e comunitario, a partir de acdes preventivas que fortalecam o tecido social e
a integracdo entre as familias e a comunidade. Ela estd presente na Arquidiocese de Campo
Grande-MS, nas periferias, nos bolsGes de miséria da capital e nos municipios que se

encontram sob sua jurisdicao.

O trabalho é realizado pelas voluntarias da Pastoral da Crianga que s&o
constantemente capacitadas e estimuladas para a continuidade dessas acGes. Elas se mantém
na Pastoral porque aprendem cada vez mais, pois segundo elas essas a¢6es tém influenciado
na auto-estima, no resgate do afeto com os familiares, na aproximacdo maior com a fé e a
religido entre outros estimulos.

Portanto, com relacdo a auto-estima Maria nos afirmou que:

‘algumas mulheres mudam quando vém para a pastoral da Crianca. Elas se
sentem importantes. Esta transformagdo aconteceu comigo. Eu me
transformei mudando o jeito de tratar os filhos, ser uma esposa melhor,
dando carinho para os filhos.’

Pode-se observar que a relacdo que Maria estabelece na conquista da auto-estima

contribui para a formacéo da identidade.

Sobre afeto, a mesma revelou que:

‘Aprendi a beijar os filhos dormindo, ndo ter mais timidez. Meus filhos
agora conseguem abracar eu e meu marido... Fiquei compreensiva... Eu era
ignorante, “escreveu ndo leu o pau comia”. Ndo tinha paciéncia. Era amarga
e estressada’

Observou-se que a mesma revelou-se uma outra mulher.

Quanto a religido:
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“Aprendi a rezar. Era filha de cat6licos, mas ndo rezava. Fui conquistando
meu marido pela oracdo, pelos sacramentos, até que consegui que ele
casasse comigo na igreja. Fiquei de joelho marcado até casar.”

A participacdo nas reunifes do dia da Celebracdo da Vida e as capacitacdes

possibilitaram que a mesma adquirisse novos sacramentos catolicos.

Mas o que é voluntario? Como se pode conceitud-lo e que papel social
desempenha numa comunidade? Para Dohme (2001) o voluntario € a pessoa que doa 0 seu
trabalho, suas potencialidades e talentos em uma funcdo que a desafia e a gratifica em prol da
realizacdo de uma agdo de natureza social. Ao se analisar essa defini¢do, encontram-se quatro

elementos, segundo Dohne (2001, p.18):

Qualificagdo: o conceito moderno de voluntariado estd muito ligado a
execucdo de um trabalho qualificado, que leva em conta o talento e as
habilidades de quem o executa.

Satisfacdo: é um trabalho exercido com prazer, garra, que fascina e dd um
sentimento de plenitude a quem o executa. E a busca da obtencdo de
resultados sociais que coincidem com 0s seus valores pessoais € sua Visao
de futuro para a comunidade em que esta inserido.

Doacdo: a entrega de horas de sua vida em prol do préximo, da
comunidade, é resultado de um amor transbordante, que precisa se
materializar por meio da ag&o.

Realizagdo: é um trabalho que tem compromisso com o éxito, com o
sucesso, que esta determinado a cumprir os objetivos propostos.

Em suma, o trabalho voluntario pode ser considerado como uma agdo de
qualidade, feito com prazer em direcdo a uma solucdo que ndo precisa necessariamente ser
grande, mas eficiente. E 0 somatorio desses éxitos que faz a diferenca na comunidade, pelo

compromisso exercido entre as partes envolvidas.

Ao referendar o trabalho da Pastoral da Crianca destaca-se a Catequese que é
desenvolvida com a crianca desde o ventre materno aos seis anos de idade, com o intuito de
desenvolver a espiritualidade, a valorizagdo da vida e resgatar a dignidade humana na familia

e na comunidade.

E na familia que a crianca comeca a ter suas primeiras referéncias de cidadania
pelo seu pertencimento enquanto membro na célula familiar. A familia promove o

desenvolvimento de suas criangas juntando amor e conhecimentos sobre como a crianga
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aprende e sobre os cuidados com sua saude e alimentacdo. A familia, nesse sentido, tem maior
facilidade de participar da construcdo do ambiente em que seu filho sera criado, pois toda
crianca tem direito a um ambiente saudavel para o seu desenvolvimento pleno, que implicara
como elemento favoravel a sua socializacdo e a sua condigdo de cidaddo inserido numa

comunidade.

No que se refere ao conceito de comunidade, Fernandes (1973, p. 154) assinala

que:

Comunidade é um grupo territorial de individuos com relacdes reciprocas,
gue se revestem de meios comuns para lograr fins comuns”. Para o autor, a
comunidade transcende a mera existéncia préxima de individuos “vizinhanca
espacial urbana”. A proximidade é um dado importante, mas absolutamente
uma comunidade consistird da proximidade espacial entre os moradores de
um bairro, por exemplo. E indispensavel considerar também as interagdes
sociais, a qualidade e intensidade dos relacionamentos interpessoais.

Nesse sentido, a comunidade poderd ser entendida como um grupo que se
constitua por interesses comuns a um espaco geografico compartilhado. Portanto buscou-se
discutir o sentido de comunidade como um espaco sécio-politico onde se desenvolve as a¢es
da Pastoral.

A Pastoral da Crianca da Arquidiocese de Campo Grande foi criada em 16 de
abril de 1989, hoje esta presente em 117 comunidades, sendo 100 cadastradas e cinco em vias
de cadastramento somente na capital. As demais estdo espalhadas pelos municipios
pertencentes a sua jurisdi¢do. Ela acompanhou, mensalmente, em 2005, 5641 criancas de zero
a seis anos, 174 gestantes, 4261 familias carentes e contou com o trabalho de cerca de 938
voluntarios nas comunidades, com programas de Ac¢des Bésicas de Saude, Educacéo,
Nutricdo e Cidadania, em favor da crianca e da gestante. Conta atualmente com 25
coordenadoras paroquiais, quatro coordenadoras de area e com uma equipe de apoio composta

por aproximadamente 70 outros voluntarios de diversas areas de conhecimento.

O trabalho da Pastoral da Crianga da Arquidiocese de Campo Grande move-se
pela mistica e hoje conta com 938 voluntarios, sendo 502 lideres voluntarias e os demais
participam da equipe de apoio, 40 coordenadoras paroquiais, seis coordenadoras de areas e

uma coordenadora diocesana.



30

As Voluntarias da Pastoral da Crianca da Arquidiocese de Campo Grande sdo
verdadeiras altruistas, como nos diz em uma entrevista a atual coordenadora da Pastoral da
Crianga, Irmd@ Maria Ramos de Jesus, que vé o trabalho das lideres comunitarias com uma
grande importancia, pois:

‘Elas propagam, diariamente, fé e vida entre as familias necessitadas,
ajudando a reduzir a mortalidade infantil e a desnutricdo e proporcionando
mais qualidade de vida para as comunidades. Essas voluntarias podem ser
lideres comunitérias ou membros de equipes de apoio, de coordenagéo,
capacitacdo e acompanhamento.’

Hoje, cada lider comunitaria abrange em sua missdo de sete a dez familias
vizinhas, conforme seu tempo disponivel. Elas visitam mensalmente familias carentes,
gestantes e criancas menores de seis anos. Nas visitas as familias, elas trocam experiéncias,
levam informagdes sobre salde, educacéo, nutricdo e cidadania e, principalmente, procuram
doar e receber amor e esperanca. As lideres fazem reuniGes mensais de avaliacdo e
planejamento, que sdo mais um momento de celebragdo das conquistas e de troca de

experiéncias.

Na Pastoral da Crianca da Arquidiocese de Campo Grande, enquanto algumas
voluntarias ensinam como melhorar a nutricdo pelo aproveitamento adequado dos alimentos
regionais e alternativos, como farelos e folhas verdes, outras ensinam o0 soro caseiro para
combater a desidratacdo provocada por diarréias; implementam a utilizacdo de plantas
medicinais; cuidam de gestantes; incentivam o aleitamento materno, chamado de primeira
escola do amor; outras promovem 0s conhecimentos sobre o desenvolvimento infantil. As

voluntarias dividem-se, ainda, em outras atividades, como nos projetos de Geracdo de Renda.

A Pastoral da Crianca da Arquidiocese de Campo Grande conta com uma cozinha
totalmente equipada para a fabricacdo da multimistura, localizada no bairro Coophavila II,
mantida por um convénio com a Secretaria de Satude Municipal (SESAU). Ali sdo produzidos
1300 quilos de multimistura/més para distribuicdo nos postos de saide de Campo Grande e

nas comunidades onde a Pastoral da Crianca atua.

Branddo & Branddo (1996) definiram a multimistura como sendo uma mistura de
alimentos ndo-convencionais que enriquece a alimentagcdo habitual em minerais e vitaminas,

para se obter uma dieta balanceada, sem alteracdo dos habitos alimentares.
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Os ingredientes utilizados no preparo de multimistura variam de acordo com 0s
produtos de cada regido. Os mais comuns sdo: farelo de arroz ou trigo, p6 de folhas verde-
escuras (mandioca, batata-doce, abdbora, quiabo, chuchu, etc.) p6 de sementes (abdbora,
melancia, gergelim, etc).

Em 1996, a Arquidiocese de Campo Grande implantou o Projeto de Alfabetizacdo
de Jovens e Adultos da Pastoral da Crianca. No ano seguinte, houve uma expansao para trés
turmas, com 45 alunos ao todo. Em 1998, iniciou-se uma parceria com a Prefeitura de Campo
Grande e a Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul, entdo o nimero de
alfabetizandos aumentou para 227, divididos em 23 turmas. Esses nimeros foram aumentando
e, em 2005, alfabetizaram-se 540 alunos distribuidos em 46 turmas, sendo 30 da Prefeitura e
16 do Estado. O total de pessoas alfabetizadas até 2005 foi de 4.051°.

Existem ainda, na Pastoral da Crianca da Arquidiocese de Campo Grande, equipes
de apoio, coordenagédo, capacitacdo e acompanhamento em servigco. A Pastoral da Crianca
conta ainda com profissionais voluntarios de diversas areas como professores, médicos,
dentistas, contabilistas, enfermeiros, advogados, nutricionista, comunicadores, secretarias,
entre tantos outros. Na Pastoral da Crianca, todo voluntario é bem-vindo e desenvolve as

atividades de acordo com o seu tempo disponivel e sua aptidao.

Para Dohme (2001) uma organizacdo com fins sociais se beneficiara muito ao
receber um voluntario, pois além de emprestar seu tempo, habilidades, conhecimentos e seu
talento a tarefa que esta executando, outros atributos dardo qualidade a esse trabalho tais
como: adesdo aos fins propostos, gosto por trabalhar em algo que gosta e escolheu e amor ao
trabalho.

Ainda que o trabalho voluntario seja uma acdo espontdnea, ndo coagida por
qualquer agente, isso ndo significa que ele dispense regras, planejamento e organizacao, pois
a relacdo de trabalho voluntario exigira algumas posturas, decisdes e adesdes de ambas as
parte: do voluntario e da organizacdo social que o acolhera. Ela devera estar preparada para

recebé-lo e ter um programa apropriado para geri-lo, pois a crenca desgastada de que o

> Dados retirados de DIAS, Paula C. Vieira. Servi¢o Social: um estudo sobre a participacdo da mulher na
pastoral da crianca em Campo Grande/MS, 2005. Monografia (Servigco Social — Universidade Catélica Dom
Bosco, Campo Grande-MS).
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voluntario fara “milagres”, sem apoio material, sem supervisdo e ndo exigindo nada em troca,
é falsa e a maior causa de fracassos.

Inicialmente, os voluntarios podem ajudar os cidadaos, trabalhando o conceito de
comunidade, pois esse termo é relativamente novo no vocabulario da maioria das pessoas.
Esse desenvolvimento da comunidade tem varios significados e é possivel defini-lo tanto
como um processo social pelo qual os seres humanos podem se tornar aptos a viver melhor
guanto como a possibilidade de se obter maior controle sobre o0s aspectos locais de um mundo
em mudanca e cheio de frustracbes. E considerado um processo educativo pelo fato de
focalizar mudancas na vida das pessoas pelo desenvolvimento de melhor técnica para lidar

com os problemas que ameagam o bem comum.

De acordo com Dohme (2001) os voluntarios, quando motivados e inspirados,
geram energia para a organizagdo da qual participam, ou seja, eles ficam motivados a mudar o
mundo quando sdo tratados com flexibilidade e respeito. Portanto, deve-se incentiva-los para

gue possam, neste caso, minimizar os indices de bols6es de miséria e pobreza do mundo.

Durante a pesquisa empirica observou-se que os voluntarios, em sua maioria séo
mulheres. Elas se fortalecem, resgatam sua auto-estima, aprendem, exercem a cidadania. Elas
vivem seguindo os preceitos do cristianismo, levando vida em abundancia para todos e

cumprindo o lema da Pastoral da Crianga.

De acordo com o Informativo anual da Pastoral da Crianca a formagdo do
voluntério é continua. Para reciclar os conhecimentos adquiridos na capacitacdo do Guia do
Lider, o lider comunitéario participa de uma oficina de aperfeicoamento nas ac¢fes basicas
propostas no planejamento anual, além de receberem mensalmente o jornal da Pastoral da
Crianca, distribuido em todo o territério nacional e ouvirem o programa semanal de radio
“Viva a Vida”.

Uma das oficinas é sobre remédios caseiros. Essa atividade ocorre através de
praticas ligadas a medicina natural e caseira, utilizando-se de técnicas de aproveitamento de
folhas e raizes. A Pastoral da Crianga procura recuperar a importancia do remédio caseiro. Os
resultados alcangcados nessa area, em todas as comunidades, sdo relevantes em funcéo de
aprender novos conhecimentos para orientar-se, orientar e ensinar como nos mostra 0

depoimento de Eunice (2006, p.10) “Antes da Pastoral da Crianca eu ndo era ninguém. Hoje,
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me sinto uma doutora”. Em funcdo desse depoimento e em fungdo também da exigéncia de
algumas acdes na producdo de remédios caseiros é preciso ter um conhecimento técnico.
Esses conhecimentos sdo repassados para as familias de forma pratica para que nao se deixem

cair no esvaziamento e muito menos na néo realizacdo do objetivo dessa pastoral.

De acordo com o Relatério de Indicadores da Pastoral da Crianca® (ver anexo A),
a Diocese de Campo Grande -356, extrato de setor — 356, Campo Grande aponta 0s seguintes
resultados, considerando todas as Comunidades, comparando os trimestres de 2006/1 e
2005/1, tém-se atualmente cinco municipios com Pastoral da Crianga; 32.335 criangas pobres-
IBGE 2000-Municipio —Setor, n°® de criancas de 0 a 6 anos cadastradas 4.779; 117
comunidades, 28 ramos; % Cobertura de criancas pobres (2 Salarios Minimos - SM), total de
Voluntarios — nivel comunitario 900; n° de familias cadastradas 3.599; n° de gestantes
cadastradas 237,85; porcentagem de gestantes visitadas pelo lider 96,6; com vacina em dia
93,3; desnutridas 5,5; que foram ao Pré-Natal 93,8. A média mensal de nascimentos é de 45,
sendo 7,1% nascidas abaixo do peso; 90,55 delas foram visitadas no més, 70% aumentaram

de peso; 92,6 estdo com as vacinas completas para a idade e 2,1 estdo em situagao de risco.

® site www. Pastoral da crianca.org.br, link Sistema de \informacao



2 APASTORAL DA CRIANCA NA COMUNIDADE SANTOS
APOSTOLOS PEDRO E PAULO

Este capitulo aborda um breve histérico da Pastoral da Crianca na comunidade
Santos Apostolos Pedro e Paulo numa perspectiva de discusséo sobre suas acOes e verificacdo
de suas possibilidades de caracterizacdo de Desenvolvimento Local. Os trabalhos de
Fernandes (1973), Vanei (1982), Buber (1987), Coelho (2001), Silveira (2001) e Martins
(2003) trouxeram elementos como chaves de andlises a partir das diversas concepcles e
abordagens sobre a tematica.

O trabalho de campo foi pautado nessa pastoral localizada no Jardim Pacaembu,
municipio de Campo Grande-MS. O interesse por esta comunidade se deu a partir das
informacdes levantadas a respeito do trabalho sobre geracdo de ocupacédo e renda como forma

de superacéo de dificuldades econémicas por meio da criacdo de uma padaria comunitéria.

2.1 HISTORICO DA PASTORAL DA CRIANCA NA COMUNIDADE SANTOS
APOSTOLOS PEDRO E PAULO

Conforme a entrevista realizada no dia 09/04/2006 com Maria Gongalves Saraiva,
ex-lider comunitéria e fundadora da Pastoral da Crianca, o trabalho teve inicio em outubro de
1990, depois de uma capacitacdo oferecida as comunidades pertencentes a Par6quia Santa

Rita de Cassia, nos dias 17 a 20 do referido més.

Maria relata ainda que, por falta de espago fisico adequado, no comeco, as
reunides e a realizacdo do Dia da Celebragédo da vida, ocorriam em sua residéncia, € que com
a evolucdo do trabalho sentiram a necessidade da criagdo de uma comunidade catolica

propria.

Essa comunidade esté localizada na regido sul urbana da cidade de Campo Grande

e contextualiza um bairro denominado Jardim Pacaembu, inserido na regido Bandeira. Esse
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bairro conta com uma populagdo estimada em 600 pessoas. Conta com uma infra-estrutura
que dispbe de um Posto de Saude, Centro de Educacédo Infantil, Escola Municipal, pequenos

mercados e mercearias, mas ndo possui asfalto nem rede de esgoto.

Para uma melhor compreensdo na localizagdo dessa comunidade, ver 0os mapas a

sequir
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Regioes Urbanas
Sem Escala

Segredo

Bandeira

Sem Escala

Regidao Urbana do Bandeira '\g
W< L.

RDIM PACAEMBU

FIGURA 1 - Jardim Pacaembu
FONTE: Perfil Sécioeconomico 2005
Org.: SANTOS, Acéacia Regina Milhomem.
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Embora se discuta nesse estudo, o sentido de territorio como forca e vontade
politica de um movimento popular catolico, ressalta-se que ndo se ignora outras formas
conceituais 0 que implica em reconhecer a visao de outros autores como Santos (2002) que
destaca que, atualmente, se vive com uma nocdo de territério herdada da modernidade
incompleta e do seu legado de conceitos puros, tantas vezes atravessando os séculos
praticamente intocados. Entende-se que é o uso do territdrio e ndo o territério em si mesmo,
que faz dele objeto da analise social, que caminha da antiga comunhdo individual dos lugares
com o Universo a comunhdo hoje global; a interdependéncia universal dos lugares é a nova

realidade do territério.

O territorio sdo formas, mas o territério usado sdo objetos e agdes, sindbnimo
de espaco habitado [...]. Mas, os objetos ndo nos ddo sendo uma fluidez
virtual, porque a real vem das a¢cBes humanas, que sdo cada vez mais acdes
informadas, a¢cdes normatizadas (SANTOS, 2002, p. 16).

Portanto, o autor aponta que a formacdo de um territério proporciona as pessoas
que nele habitam a consciéncia de sua participagdo, causando o sentimento de territorialidade

que, de forma subjetiva, produz uma consciéncia de confraternizacao entre elas.

Abranger um territorio é considerar e acolher as relacGes de interacGes entre um
grupo social e seu espago. Porém, isso significa, também, situar o grupo sdcio/territorio e suas
interacGes em um conjunto vasto. Tanto um grupo social quanto um territério apesar de serem
demarcados em seus limites, ndo sdo isolados. Eles utilizam um sistema de trocas com o
exterior, o qual deve ser lembrado ao descrever e compreender a morfologia e as dindmicas

territoriais.

Um loteamento irregular de ocupacdo de terra deu origem ao bairro Jardim
Pacaembu. A maioria das pessoas que ali reside é de trabalhadores, homens e mulheres de
baixa renda, que nao dispdem de uma renda fixa e outros sobrevivem de doacdes e beneficios

publicos tais como: Bolsa Familia, Cartdo Alimentag&o entre outros.

Diferente de Fernandes (1973, p.154) ja citado, Buber (1987) considera que 0s
tipos de comunidade estdo de acordo com os principios de ligacdo interna, com o fator de
unido aos quais correspondem: a prioridade comum do solo, o trabalho comum, costumes

comuns e a fé, ou seja, para ele, os determinantes da unido de pessoas em comunidades sao
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interesses, caracteristicas e atividades que estas ttm em comum. Algumas dessas coadunam

com algumas ac¢des da Pastoral da Crianca.

Nesse sentido, ha um desejo nos homens de procurarem protegdo como uma

defesa natural e de esperanga comum para um caminho que 0s conduza a fé divina.

Logo, ainda segundo Buber (1987 p. 61):

Os homens que aspiram a comunidade, anseiam Deus. Todo desejo de
verdadeira alianca conduz a Deus, e todo desejo de Deus conduz a
verdadeira comunidade. Porém desejar Deus ndo é a mesma coisa que querer
Deus. Os homens procuram Deus, mas Ele ndo se d& a eles, pois Ele ndo
quer ser possuido, mas realizado. Somente quando 0s homens quiserem que
Deus seja, construirdo comunidade.

Pelo fato de o estudo ter sido realizado numa comunidade catdlica, apresenta-se a

definicdo de territério de Rosendahl (2005) que considera importante explicitar a idéia de

territério no campo religioso: a diocese € evocada como territorio religioso de base

verdadeiramente presente e atuante no processo de regulacdo e religiosidade Catolica

Romana. Portanto, a pardquia € evocada como territdrio principal da vida das comunidades

locais. Ela oferece um notavel exemplo de organizagdo da vida social e intima dos habitantes,

pontuando o tempo cotidiano da comunidade.

Destarte é importante ressaltar que a pardquia matriz se faz presente nos bairros por

meio das comunidades, que ali estdo representadas nas figuras de suas liderangcas como nos

mostra Vanei:

Uma comunidade cristd esta ligada a igreja por meio de seu sacerdote ou
ministro. Este faz a ligacdo ndo somente com a Igreja atual hierarquica, em
particular o bispo da diocese, mas também com toda a tradi¢cdo da igreja,
desde 0 momento em que foi fundada por Jesus Cristo. Foi aos apdstolos e
seus sucessores que Jesus disse: “fazei isto em minha memdria”assim é que
toda a comunidade cristd esta ligada a uma hierarquia, a uma tradicdo e a
toda a Igreja, Corpo mistico de Cristo (VANEI, 1982, p. 102).

No caso especifico da Pastoral da Crianca na comunidade Santos Apdéstolos Pedro

Paulo, as acg0es iniciais deram-se com os esforcos de Maria Gongalves Saraiva e da irmé

Albina como nos relata a propria Maria:
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‘Eu e a irmd Albina da pardquia visitava as familias convidando as maes
para ingressarem na pastoral... A gente saia andando de casa em casa...
Dava banho nas criancas nas casa dela... dava comida... Comegamos com
trés familias... Eram as familias do acampamento de sem-terras, que ficava
préximo a atual sede da capela, onde hoje esta a Escola Municipal de
Primeiro Grau Oneida Ramos.’

Maria nos relata ainda que as dificuldades foram muitas no comeco, e que com a
chegada das freiras Palotinas irmd Raquel e irma Carolina, da Par6quia Santa Rita de Céassia,
o trabalho da Pastoral da Crianca ganhou maior visibilidade. As freiras ofereceram um curso
de capacitacdo de corte e costura as lideres e mées de criancas atendidas pela pastoral. A
producdo foi comercializada e os lucros foram revertidos para a aquisicdo de utensilios
domésticos que eram utilizados na confec¢do do lanche oferecido aos participantes do dia da
celebracdo da vida. Essa acdo que acontece mensalmente com as familias é para que celebrem
juntas o desenvolvimento das criancas e para oferecer orientagdes necessarias de superacao de
dificuldades.

Outras atividades como as pesagens e reunides das lideres, como eram de rotina,
aconteciam na casa da lider fundadora Maria Gongalves Saraiva, por ser uma casa
relativamente grande e espacosa, pois antes o local dependia da boa vontade da lider ou da
méde que oferecia sua casa. O lanche, que geralmente era uma sopa, era feito numa outra
residéncia e na hora da pesagem era levado, por uma das lideres em sua prépria cabeca, por

n&o contarem com nem outro tipo de transporte.

Em busca de superarem tais dificuldades, foram atras de outras liderancas
comunitarias catolicas e decidiram construir um centro comunitario. Este serviria para
celebrarem as missas, seria utilizado para realizacdo de atividades comunitarias e também
para a realizacdo do dia da Celebracdo da Vida, dia em que as criancas sdo pesadas. Apos,
aproximadamente, 03 anos finalmente transferiram suas atividades para a sede propria da

capela.

A capela da comunidade Santos Apostolos Pedro e Paulo esta localiza na rua
Dolores Duran, sem nimero, no bairro Jardim Pacaembu, situada na esquina com a rua Pélo
Sul, que é divisa com o bairro Jardim Campo Alto e a sua frente faz divisa com o bairro
Jardim Campina Verde em Campo Grande- MS.
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A comunidade desenvolveu-se pela acdo eclesiastica da matriz Pardquia Santa
Rita fundada no dia 09 de abril de 1988, pois, antes de se tornar pardquia, era comunidade da

Paroquia Santo Antdnio (ver anexo B).

A sede apresentada abaixo tem como caracteristica fisica ser uma construcéo de
um anico pavimento que conta com 04 cémodos, sendo um grande saldo com pequenas

janelas, uma varanda de chédo batido, uma pequena cozinha e um pequeno almoxarifado.

Toda a sede foi construida a partir de um mutirdo que contou com materiais
doados, com dinheiro arrecadado em doacdes e promogdes para a aquisicdo do terreno e
demais materiais de construcéo.

Foto 1 - Sede da Capela Santos Apdstolos Pedro e Paulo

Foto de: Acacia Regina Milhomem Santos - 2006

Foi essa mesma sede da Pastoral da Crianga que funcionou primeiro na residéncia
de Maria Goncalves Saraiva, depois no centro comunitério por aproximadamente trés anos e
depois, finalmente, foi para a sede da capela que estava naquela época em fase de construcéo
(1992) e contou com a colaboracdo e a ajuda de varios membros da comunidade, inclusive das
lideres da Pastoral da Crianca e de algumas maes voluntarias que ajudaram desde a compra do
terreno até a conclusdo, participando das promoces, atraindo os jovens para mutirdes e

cozinhando para eles.
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A fundadora Maria Gongalves Saraiva além de ser coordenadora da pastoral em
sua comunidade, era ministra da eucaristia e levava comunhdo para os enfermos. Essa
também era membro da pastoral do dizimo e do grupo de familia que se reunia nas casas para
rezar o terco. Ela tinha dificuldade de escrever e relata que aprendeu a ler usando a Biblia. Foi
coordenadora assumindo a gesta durante nove anos e quando abdicou dessa funcéo entregou a

capela coberta, com contrapiso e altar.

Maria Goncalves Saraiva sempre contou com o0 apoio da comunidade, ganhando
doacbes para o lanche do dia da celebracdo da vida, brinquedos para as criangas em datas
especiais como o Natal e Dia das Criangas. Depois de estar a frente da coordenacdo da
Pastoral da Crianca, por 09 anos, mudou-se do bairro e assumiu a coordenacao a senhora Elza
Rodrigues de Oliveira, lider da pastoral que participa desde 93, quando iniciou a pesagem da
filha cacula. Em 2005, passou a coordenacdo para senhora Dailsa Souza de Matos, mae de

outra crianca da pastoral, que depois de trés anos de caminhada, tornou-se lider.

Maria Gongalves Saraiva acredita muito no trabalho da Pastoral da Crianga, acha
que melhora e muito a vida das familias atendidas. Segundo ela “estamos fazendo um
trabalho que Deus mandou, pois o povo estd passando necessidade precisando de um
conselho, de uma roupa e de outros elementos essenciais. A pastoral da crianca curou a

desnutrigdo de muita crianca desnutrida do nosso Brasil.”

E importante ressaltar que o trabalho realizado por Maria Gongalves Saraiva
deixou marcas significativas para a comunidade, pois as lideres e mées quando se referem a

ela, falam com carinho, respeito e admiragéo pela trajetdria exercida na Pastoral da Crianca.

Apdls dez anos de experiéncia nessa comunidade, em funcdo de mudanca de
residéncia para um outro bairro, ela fundou outra Pastoral da Crianca. Atualmente, ela reside
em um terceiro bairro e por causa da idade avancada e dos problemas de salde, no momento,
ndo esta exercendo a funcdo de lider, mas continua participando como conselheira na equipe

de apoio da Pastoral da Crianca do bairro, contribuindo a sua maneira.

Conforme registro do documento, cépia, do projeto encontrado na Diocese de
Campo Grande, o “Projeto P&do Caseiro” foi criado no dia 13 de abril de 2004, quando a



42

Pastoral da Crianca acompanhava 61 criancas de zero a seis anos, por um grupo de oito

mulheres lideres comunitarias da pastoral, denominado “Lutando Venceremos”.

Esse projeto tinha como objetivo gerar ocupagdo e renda como alternativa para
promover a melhoria da qualidade de vida daquele grupo de mulheres e suas familias,
educando o grupo para a co-responsabilidade, colaboragédo e partilha e no compromisso de

solidariedade com os menos favorecidos da comunidade.

A concepcdo do projeto surgiu diante das dificuldades de sobrevivéncia que
algumas lideres enfrentavam, o que resultou no abandono do trabalho voluntario de algumas
delas, conseqlientemente essas tiveram que arranjar trabalho remunerado com renda fixa
buscando o sustento de suas familias. Por esse motivo, o grupo tomou a iniciativa de criar um
espaco de geracdo de renda. Assim nasceu a idéia de criagdo do Projeto Pdo Caseiro que
estava inserido dentro de uma proposta de economia popular solidaria que visa a construcao

da cidadania.

Na perspectiva desse quadro social, buscou-se o entendimento do conceito de
desenvolvimento local defendido por Coelho (2001) que enfatiza que o desenvolvimento local
deve ser pensado como um pacto territorial, no qual esta presente a idéia de desenvolvimento
e ampla mobilizacdo de recursos locais, significando uma estratégia integrada de instituicGes
locais para o enfrentamento da fragmentagdo territorial e exclusdo econdmica, social e
cultural, fortalecimento de liderangas locais, criacdo de identidade e um sentimento de
solidariedade social e territorial que quebrem o individualismo exagerado e o fortalecimento

do controle social e da cultura de responsabilidade publica.

Para dar continuidade ao trabalho, as lideres encaminharam o projeto a
Arquidiocese de Campo Grande em busca de recursos financeiros. Mas até o0 momento da
pesquisa nao haviam recebido o patrocinio. Enquanto ndo ha recursos, elas continuam se
organizando para viabiliza-los por meio de um consércio financeiro organizado por elas, para
comprarem um forno semi-industrial e cilindro e com a producdo prépria pagarem essas
aquisicdes e ampliarem o projeto. Atualmente, esse se resume a producdo de pées por duas

lideres, pois as demais desistiram de esperar por causa da pequena producéo.
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Em 2005, esta Pastoral da Crianca atendeu cinqlienta e sete criangas, abrangendo
quarenta e quatro familias por meio do trabalho desenvolvido por seis lideres comunitarias.
Atualmente atende trinta e cinco familias (anexo C), abrangendo quarenta e sete criancas por
meio do servigo voluntario de quatro lideres e uma equipe de apoio formada por quatro
pessoas. O numero de atendimentos decresceu por ser flutuante. O quadro flutuante de
criancas pode ser visualizado durante o trabalho que esta voltado especialmente para gestantes
e criancas, pela natalidade e a faixa etaria atingida ao completar 06 anos de idade. O objetivo
da atividade nédo &, em si, combater a desnutrigdo dando comida, mas viabilizando alternativas
como capacitacbes, acompanhamento e diagnosticos da salde da crianca para que as familias

recebam encaminhamentos necessarios.

Para Silveira (2001), a idéia de desenvolvimento local ganha substancia quando
associada a hipotese de que as dindmicas geradoras de desigualdade e exclusdo ndo podem ser
desconstruidas por outros sistemas de fluxos apartados dos lugares. Na reconstrucdo de
identidades e vinculos, na gestacdo de novas esferas publicas e configurac@es socioprodutivas,
a emersdo do local se configura como um veio necessario de transformacéo social. Portanto,
ha questdes de fundo que atualizam o tema desenvolvimento local como um campo fértil no
sentido cognitivo e politico-estratégico, considerando as muta¢cdes mundialmente em curso e

sua expressdo no contexto periférico e brasileiro em particular.

Segundo a Coordenadora Comunitaria da Pastoral da Crianca, algumas lideres e
mées participam das reunides da Associacdo de Moradores do bairro e seu presidente é
parceiro das atividades nos dias de Celebracdo da Vida. A comunidade sempre ajuda,
cooperando ao fazer doacGes de brinquedos para serem distribuidos nas datas comemorativas.
Essa doa também alimentos para o lanche do dia da pesagem, embora a Pastoral ndo dependa
somente desse tipo de doacdes, pois foi feita uma boa divulgacdo da campanha de doacéo
para a Pastoral da Crianca, via desconto na conta de energia elétrica e esse dinheiro é

repassado a elas para a aquisi¢do dos alimentos.

O historico anterior demonstra uma trajetdria de trabalho da Pastoral da Crianca
gue conta com envolvimento da comunidade e que, apesar das dificuldades, vem dando
continuidade as acBes ao longo desses dezesseis anos. Essa participagdo comunitéria é
importante, pois ela se consagra no espirito de cooperagdo, porque segundo (Martins, 2003, p.

118) “As possibilidades de cooperacdo se fazem mais presentes em comunidades de tamanho
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pequeno, nas quais 0s agentes ja tém, pela prdpria convivéncia, um contato freqiiente, e se
conhecem, aumentando as chances de possibilitar acdes cooperativas.”

O lugar utilizado para a realizagdo do Dia da Celebracdo da Vida é a sede da
capela, (ver foto n° 1). Nesse local fica instalada a balanga de pesagem das criangas, préximo
ao altar, (ver fotos n° 2 e 3), em seguida o lanche é feito na cozinha da capela e servido na

varanda para todos 0s presentes.

Foto 2 — Acolhida das mées e criancas no dia da Celebracgéo da Vida.

Foto de: Acacia Regina Milhomem Santos — 2006
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Foto 3 — Balanca instalada préximo ao altar.

[

Foto de: Acéacia Regina Milhomem Santos - 2006

2.2 ACOES BASICAS DESENVOLVIDAS PELA PASTORAL DA CRIANCA NA
COMUNIDADE SANTOS APOSTOLOS PEDRO E PAULO

As acles bésicas desenvolvidas pela Pastoral da Criangca funcionam como
engrenagem. O conjunto de acdes esta voltado a sobrevivéncia infantil, ao desenvolvimento
integral da crianca e a melhoria da qualidade de vida das familias carentes, procurando gerar
igualdade de oportunidades, justica e paz. O detalhamento dessas a¢Ges esta no Guia do Lider

da Pastoral da Crianca.

A primeira acdo da Pastoral da Crianca na comunidade é a Capacitacdo das
lideres. O Guia do Lider da Pastoral da Crianga é a base dessa capacitacdo e o principal
instrumento de trabalho delas. Anualmente, participam de oficinas de aperfeicoamento nas
acOes basicas descritas no guia, oficinas de Aperfeicoamento e Educacdo de Jovens e Adultos,
para as lideres comunitéarias. Ressalta-se que, nessa comunidade, a maioria das lideres foi
(quando os filhos tinham idade inferior a seis anos), ou ainda € atendida pela Pastoral da

Crianca por estar trazendo netos ou sobrinhos.



46

A troca de conhecimentos que acontece nesses encontros € repassada para a
comunidade, pelo menos em trés momentos: visitas domiciliares, Dia do Peso e reunides

mensais entre as lideres da comunidade para avaliacéo.

2.2.1 Visita Domiciliar

A visita domiciliar é pautada em dois objetivos: o primeiro tem como funcéo
bésica identificar o perfil da familia; o segundo, orientar as agles previstas e outras

necesséarias ao trabalho desenvolvido pela lider comunitéria.

A visita domiciliar € um momento importante do trabalho da lider, pois é nessa
visita que ela conhece as pessoas que fazem parte da composicdo familiar e o que fazem;
identifica o que a familia valoriza, o que faz para educar e cuidar de suas criangas; identifica
situacOes de risco para a saude e o desenvolvimento da crianca ou de gestantes; percebe 0s
problemas que estdo enfrentando e procura, junto com a familia, formas de resolver esses

problemas e ainda é durante essa visita que a lider desenvolve grande parte de suas acdes.

Na primeira visita, a lider deve apresentar sua carteirinha de lider da Pastoral e
explicar como é feito seu trabalho. Assim, o visitado tera mais confianca em contar suas
dificuldades, pois sabera que a lider é uma pessoa discreta e que seu trabalho é sério. Durante
a visita, a lider procura escutar primeiro o que a familia quer falar ou saber, pois o respeito
pelo que ela pensa e acredita é fundamental. A lider voluntaria, ao término da visita, convida a
familia para participar do Dia de Celebracdo da Vida, como é chamado o dia em que séo

pesadas as criangas e que acontece na Ultima terca-feira de cada més.

Durante a visita domiciliar, a escuta é uma das acdes fundamentais porque €é ela
que permite a lider ouvir primeiro o que a familia quer falar ou saber, respeitar o que ela
pensa e acredita, para poder ajudar no que for preciso. E combinado com a familia o melhor
horario para a visita. Durante a visita, a lider leva o Guia do Lider, o Caderno do Lider, a Fita
Braquial e algumas colheres-medida do soro caseiro que sdo 0s instrumentos basicos para a

realizacdo de seu trabalho junto as familias da comunidade.

Em cada visita mensal, a lider faz perguntas sobre os indicadores de

acompanhamento de cada crianga que estdo cadastradas no Caderno do Lider. A resposta dos
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indicadores orienta a conversa. E 0 momento para se reforcar o que a familia vem fazendo e
trazer outras informacdes que favorecam os cuidados e a aprendizagem da crianga de zero a

seis anos.

As orientagdes e sugestdes sdo oferecidas de forma simples e afetiva para ndo
constranger ou magoar a crianca e a familia, pois a crianca pela sua natureza sensivel percebe
guando esta sendo elogiada ou criticada, fato esse que a faz sofrer alteracdes na sua auto-

estima de forma negativa ou positiva.

Nessa visita, a lider pede o cartdo da crianca e verifica se as vacinas estdo

completas de acordo com a idade da crianca e faz as anota¢cdes no Caderno do Lider.

Durante as visitas na comunidade, as lideres da Pastoral identificam as mulheres
que estdo gravidas, pois a acdo de apoio integral valoriza a vida a partir da gestacdo. Elas
oferecem orientacdes sobre nutricdo destacando a importancia do aleitamento materno.
Algumas mulheres avisam logo que estdo gravidas. Outras somente sdo descobertas por meio
de conversas com a lider. A primeira ajuda da lider é acolher o casal “gravido” e escutar o que
eles tém a dizer sobre a gravidez. Esse momento € especial nas atividades da lider, pois é na
visita que a mesma cria um la¢o de amizade com o casal, escutando-o e orientando-o sobre o
que precisa saber. O casal fica mais seguro sabendo que pode contar com alguém que conhece

e em quem confia para ouvir suas davidas e queixas.

Alguns casais ficam felizes quando descobrem a gravidez, pois ja estavam se
preparando para ter um bebé. Ha os que podem sentir medo, ansiedade e preocupacdo, pois
ndo estavam preparados para uma gravidez naquele momento. Outros ainda podem estar
passando por dificuldades financeiras ou ter receio de ndo conseguirem criar bem a crianca.
Nesse momento, as lideres procuram fazer com que as gravidas e seus companheiros sintam-

se apoiados.

O acompanhamento das adolescentes gravidas € um dos momentos mais

delicados, pois requer uma atencdo maior tanto para a adolescente como para a familia.

As principais orientaces para as gravidas sdo: descobrir se estdo desnutridas e

ensina-las a aproveitarem melhor os alimentos da regido, encaminhar para que facam o pré-
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natal no servico de saude, orienta-las a tomarem a vacina contra o tétano e estimula-las a

participarem de um grupo de gestantes.

A cada més, a lider verifica com a Fita Braquial o estado nutricional da gestante,
se ela estad fazendo o pré-natal e se os dados desse acompanhamento estdo registrados no
Cartdo da Gestante. Nesse cartdo, acompanha-se a gestante quanto ao nimero de consultas do
pré-natal, se esta com a vacina contra tétano em dia e como esta se desenvolvendo a gravidez.

Os dados da saude da gestante sdo registrados no caderno do lider.

A utilizacdo da fita braquial é feita com a gestante em pé, com o braco esquerdo
solto e rente ao corpo, a lider passa a fita entre o cotovelo e 0 ombro, bem no meio do braco
esquerdo, de forma que ndo fique solta nem apertada. Segundo Neumann (2000, p.234) “se
aparecer a parte vermelha da fita é sinal de que a gestante esta desnutrida”. Quando percebem
que a gestante esta inchada, por causa da grossura do brago, fica dificil saber se a mesma esta
desnutrida, dai orientam-na a procurar o médico, porque inchaco na gravidez é sinal de risco

para a salde da gestante e do bebé.

As lideres sabem que muitas gestantes ndo tém problemas de salde, contudo,
algumas delas podem apresentar sinais que indicariam riscos para a sua salde ou do bebé.
Tanto as lideres quanto as maes devem ficar atentas aos sinais de: sangramento, perda de
agua, contracdes fortes, febre alta, crescimento exagerado da barriga ou paralisacdo do
crescimento, falta de movimentos do bebé. Caso algum desses sintomas apareca, deve ser

feito um encaminhamento ao médico.

Outra atividade da lider é o estimulo a educacdo essencial, que acontece mediante
a orientacdo aos pais, a familia e a comunidade para seu papel fundamental no
desenvolvimento da crianca, desde a gestacdo até os seis anos de idade. Pequenos detalhes
aparentemente irrelevantes sdo de fundamental importancia na educagdo das criangas. A
crianga comeca aprender bem antes de dar os primeiros passos, na verdade, comeca quando
estd no ventre materno. Foi pensando nisso que a Pastoral da Crianca incluiu em suas acdes 0
Projeto de Educacdo Essencial. Trata-se de um projeto bem diferente que se fundamenta nas
atividades que pais e filhos desenvolvem juntos todos os dias, tais como: comer, tomar banho,

vestir-se, dormir ou passear. Inclui também brincadeiras, cantos e oracoes.
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O acompanhamento, pela lider, do desenvolvimento das criangas é realizado
desde a concep¢do. Depois do nascimento, os cuidados continuam principalmente nos
primeiros dez dias de vida, pois € o momento em que a familia precisa de ajuda
principalmente quando o bebé é o primeiro filho, pois, as vezes, 0s pais se sentem inseguros,
uma vez que estdo comecando a aprender 0 que € ser méde e 0 que é ser pai. A presenca da
lider € muito importante nessa fase, porque é na visita domiciliar que se verifica se mée e o

bebé estdo bem e se identificam situacdes de risco, além de dar apoio e seguranca.

Nos primeiros dez dias de vida do bebé, a lider visita a familia, quando possivel,
diariamente. Esse é um periodo muito delicado na vida da criancga, pois as doencgas aparecem
rapidamente e costuma serem graves. E também um momento dificil para muitas mées,
porque elas ainda estdo se recuperando do parto. Nessa fase, a mae estd mais sensivel e
precisa ficar a disposicdo do bebé o tempo todo. Seu humor e seus sentimentos variam,
alternando calma, nervosismo, alegria, tristeza. Pode ficar insegura por achar que ndo pode

cuidar de um bebé direito ou preocupada com os outros filhos para cuidar.

A mée precisa muito da ajuda e da compreensdo do companheiro e de outras
pessoas para que ndo se canse e possa cuidar bem do bebé. Se as pessoas ajudam nos servicos
da casa e no cuidado com os outros filhos, ela se cansa menos. Se tiver com gquem conversar

sobre 0 que esta sentindo, ficara mais calma e segura.

A lider presta atencdo, nos primeiros dias, a relagdo entre a méde e o bebé. Essa
relacdo é muito importante para estabelecer uma boa ligacdo entre os dois. As maes que
cuidam do beb& com vontade e alegria acariciando-o e olhando bem para ele, vivem
momentos de confianca e afetividade. Nos primeiros dias apds o parto, algumas méaes ficam
muito tristes e sem vontade de cuidar do bebé, isso ndo € bom sinal e pode prejudicar o

desenvolvimento dele.

Se a mulher teve parto normal e levou pontos, é preciso que lave o local dos
pontos toda vez que evacuar e urinar, pois a cicatrizacdo e simples e os pontos caem sozinhos.
Quando se percebe que o local dos pontos esta inchado, vermelho ou com pus, deve-se
encaminhar a mée ao médico. Caso tenha feito cesariana é preciso voltar ao hospital para tirar

0S pontos.
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A lider orienta a mée a ter uma alimentacao enriquecida, tomar mais liquido e
descansar, para que a mesma possa se recuperar, produzir leite e cuidar bem do bebé. Deve
verificar se a mesma retornou ao servico de satde nos primeiros 10 dias apds o nascimento do

bebé, para continuar 0 acompanhamento médico.

O pai do bebé também pode estar mais sensivel, ansioso e se sentindo meio
abandonado. E que nesse periodo as atencdes estdo voltadas para a mée e o bebé. Ele pode
achar que ndo saberd ajudar a cuidar da crianga. A lider entdo Ihe diz que ele é muito
importante para o bebé e isso o ajudara a se sentir mais confiante e ligado ao mesmo. As
principais orientagdes desse periodo sdo relativas a amamentacdo, a higiene e outras que

possam surgir.

Ainda no primeiro més de vida, a lider faz orientacbes sobre o desenvolvimento
da crianca nesse periodo, dando pistas para que os pais observem como o bebé aprende e se
desenvolve. A cada més, ela orienta para que o desenvolvimento da crianca seja observado e
estimulado, dando sugestoes de como melhorar esse processo. Ela continua dando orientagoes
sobre higiene e alimentacdo além de acompanhar o Cartdo da Crianga, verificando se as

vacinas estdo em dia. Esse acompanhamento vai até a criangca completar seis anos.

Os principais sinais de risco para a saude do bebé que podem despertar a atengédo
da lider sdo observados quando ele tem dificuldades para respirar, febre, salivacdo, pele
arroxeada ou com amareldo; outro sinal € quando a barriga esta inchada, sem evacuar e
vomitando tudo o que mama, pode ser que tenha nascido com anus ou intestino fechado.

Identificado algum desses sinais é necessario encaminhamento urgente ao médico.

Pneumonia e diarréia sdo doencas que preocupam, uma das orientacdes € o
procedimento para se fazer o soro em caso de desidratacdo. A mae recebe a colher-medida e
aprende a prepara-lo. A lider ensina que o soro caseiro deve ser dado aos poucos com copinho
ou colher. O soro caseiro € usado no controle de doencas diarréicas. S&o ensinadas as formas
de prevencdo e praticas de reidratacdo oral, em especial, o soro caseiro. A diarréia é uma
doenca causada, muitas vezes, por microbios que contaminam a agua, os alimentos, as

vasilhas de preparar comida e as mé&os.
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A prevencdo de acidentes pode ser feita pelo uso de técnicas educativas. Os pais
aprendem a prevenir os acidentes domésticos causados geralmente por descuidos. A familia é
orientada a tirar de perto das criangas coisas que possam cortar como: vidro, tesouras, facas.
Outra indicagdo é cuidar para que os cabos de panela ndo fiquem virados fora do fogdo, tomar
muito cuidado com o forno quente, para que a crianga ndo se encoste e se queime. A idéia da

prevencéo de acidentes é levar a reflexdo sobre o0 assunto nas comunidades.

O apoio da lider, da familia e de outras pessoas da comunidade é muito
importante. Esse apoio vale uma vida, pois ajuda os pais a criarem um ambiente de seguranca,
amor e saude para o bebé. Dando mais atencédo a crianca, as familias, as comunidades estardo

contribuindo para o futuro melhor, mais justo e menos violento.

2.2.2 Dia da Celebracédo da Vida

O Dia da Celebracdo da Vida é considerado como um dia especial entre as acdes,
portanto é destacado no calendério da Pastoral da Crianga por ter os seguintes objetivos: aferir
0 ganho de peso das criancas acompanhadas pela lider, celebrar as conquistas, partilhar os
ensinamentos retirados da Biblia, comemorar datas comemorativas do calendario, entre outros

aqui ndo destacados.

E uma atividade muito importante que o lider realiza na Pastoral da Crianca.
Nesse dia, que acontece uma vez por més, as familias se relinem para celebrarem a vida e se

ajudarem quando estdo em dificuldades.

A Celebragdo da Vida é também conhecida como o Dia do Peso e tem na Pascoa o
seu apice, pois para Igreja, a Pascoa € o simbolo da vida. Dai que surgiu a idéia de associar
este dia com o Dia do Peso. Celebra-se a vida que triunfa sobre a morte, também sobre a
mortalidade infantil e a desnutricdo, formas comuns de morte na classe mais baixa da

populagéo.

Quando as familias estdo reunidas para pesar as criancas e celebrar a vida, elas
podem ver que algumas dificuldades sdo comuns e podem ser divididas com as outras. Os
pais das criangas desnutridas, doentes ou que ndo estdo se desenvolvendo bem podem sentir

que ndo estdo sozinhos.



52

E um dia especial muito bem preparado pelas lideres e a coordenadora
comunitaria com a ajuda de outras pessoas voluntarias da comunidade. Umas se encarregam
de preparar o lanche enriquecido com alimentos regionais, outras de preparar a espiritualidade
do dia e outras de brincar com as criancas. As demais lideres se dedicam ao preparo da
balanca para pesagem das criancas (ver foto n° 4), a anotacdo do peso no caderno do Lider e

na curva de peso no Cartdo da Crianca.

E importante pesar a crianca e conversar com as familias sobre o resultado da
pesagem, porque quando existem criancas desnutridas, a comunidade se une para encontrar
solucdes. Sempre ao final das pesagens, os lideres se relinem para avaliar o dia e identificar

pontos que podem ser melhorados na préxima pesagem.

A vigilancia nutricional faz o controle mensal de peso e acompanha o0
desenvolvimento da crianca. Nesse dia, as familias podem perceber e sentir a forca da
solidariedade. A solidariedade é sentida pela participacdo de uma comunidade na busca dos
seus direitos de cidadania. O peso é um retrato da salde da crianca. Quando a crianca esta
doente, ndo estd mamando ou se alimentando bem, pode ndo aumentar e até mesmo diminuir

0 peso de um més para outro.
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Foto 4 — Pesagem das criancas

Foto de: Acacia Regina Milhomem Santos - 2006
2.2.3 Reunido para reflexéo e avaliagéo

Uma vez ao més, os lideres e o coordenador comunitario reinem-se com o
objetivo de refletir e avaliar o trabalho realizado no més anterior e também reforcar a soma de
esforgos para superar as dificuldades. Essa reunido acontece sempre antes do dia 10 de cada
més para discutirem as anotacdes e os resultados do més anterior e preparar o proximo dia de
celebracdo da vida que acontece sempre na Ultima terca-feira de cada més (ver foto n° 5).
Durante a reunido, os indicadores de acompanhamento das criancas e gestantes sdo passados
para as Folhas de Ac¢des Basicas de Saude - FABS.
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Preenchida a FABS, as lideres utilizam o método Ver, Julgar e Agir desenvolvido
pela igreja catdlica. Ver o que esta acontecendo e verificar melhor a situacdo de todas as
familias acompanhadas; Julgar suas agdes utilizando para o estudo das situacdes a Biblia, o
Guia e outros materiais, finalmente o Agir junto com as familias para ajudar a construir uma

vida melhor no lugar onde moram.

Ao avaliar o trabalho, as lideres aproveitam para celebrar cada pequeno avango
alcancado nas acdes. A FABS é enviada para Coordenagdo Nacional da Pastoral da Crianca
em Curitiba com o objetivo de armazenar os dados das criancas e gestantes, em forma de
relatdrios trimestrais no site www.pastoraldacrianca.org.br.

Foto 5 - Lideres da Pastoral da Crianca no Dia da Celebracéo da Vida do més de
maio. As lideres estdo segurando a cesta de lembrancas para as maes.

o e - - - e

Foto de: Acacia Regina Milhomem Santos — 2006

O grupo de voluntarias que compdem a Pastoral da Crianga da comunidade Santos
Apostolos Pedro e Paulo em fungdo de seu trabalho colaborativo tem se multiplicado em
forma de rede solidaria por ajudar a melhorar a realidade de muitas familias, a partir do
acolhimento e das orientac@es oferecidas por essas lideres. Como destaca Martins,
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Desenvolvimento Local propbe que um processo efetivo de
desenvolvimento pode surgir de forma sustentavel, continua e enddgena por
meio da participacdo ativa, cooperada e solidaria dos varios agentes da
comunidade. Nesse contexto, entende-se que desenvolvimento significa um
processo continuo de melhorias para uma comunidade, ndo somente nos
aspectos econdmicos de geracdo de emprego e renda, como também sociais
(diminuicdo de desigualdades, melhorias na sal(de, educacdo, cultura e
demais indicadores sociais). Isto €, desenvolvimento significa melhoria das
condigdes de vida de uma comunidade (MARTINS, 2003 p.109).

Criar fonte de renda sustentavel é poder minimizar as diferencas e possibilitar as
condi¢Bes necessarias para a insercdo de qualquer sujeito como cidaddo. As lideres, ao
executarem suas acOes, ampliam as condi¢fes de desenvolvimento local da comunidade por
meio de melhorias na qualidade de vida. Essas a¢Ges ampliam as condi¢cdes de saude, de
educacdo voltada ao estimulo a alfabetizacdo de jovens e adultos, bem como do resgate de
valores e do estimulo & auto-estima para o fortalecimento da identidade e construgdo de
cidadania.

De acordo com Silveira (2001), a idéia-forca no desenvolvimento local €, em
esséncia, uma idéia de redes — socioterritoriais, comunicativas, produtivas constitutivas de
NoVvos sujeitos e protagonistas. Essa perspectiva traz o entendimento de que os lugares ndo se
resolvem sozinhos: a articulagdo em rede significa, a0 mesmo tempo, o ndo-isolamento dos

entes de cada lugar e o ndo-isolamento do lugar em relagdo aos outros lugares.



3 APRESENTACAO DOS RESULTADOS E ANALISE DOS DADOS

A construcdo deste capitulo fez-se necessaria para mostrar 0 percurso
metodoldgico escolhido. Decidiu-se trabalhar com a comunidade Santos Apostolos Pedro e
Paulo, pois, tendo noticias de um trabalho coletivo ja iniciado, com a criacdo de uma Padaria
Comunitéaria, por algumas lideres dessa Pastoral, cujo objetivo proposto era gerar ocupacao e
renda para as mesmas, interessou-se em investigar e analisar a importancia da Pastoral da
Crianca nessa comunidade, identificando sua relacdo sécio-educativa com o desenvolvimento

local.

Iniciados os primeiros contatos com a comunidade, a lider Euza Rodrigues de
Oliveira afirmou que, ao pensar o0 projeto da padaria comunitaria, elas acreditavam, por um
lado que ganhariam mais tempo para se dedicarem ao trabalho voluntario na Pastoral da
Crianca, caso trabalhassem como autdnomas e ndo como domésticas como ja era fato. Mas
esta iniciativa ndo estava acontecendo a contento por falta de patrocinio. Mesmo assim
langaram-se ao desafio. Decidiu-se entdo permanecer com esta comunidade em funcéo da

persisténcia desse mesmo grupo pela identificagdo do mesmo com a pesquisa.

Buscou-se conhecer a realidade utilizando-se de técnicas metodoldgicas tais
como: visitas, entrevistas, acompanhamento de algumas atividades e aplicacdo do formulario

de pesquisa com 24 questdes, sendo 21 fechadas e trés abertas.

Os sujeitos da pesquisa foram as mdes atendidas pela Pastoral da Crianca cujo

perfil socioldgico sera apresentado nos graficos a seguir.

A amostragem foi definida em 35% das 37 mées atendidas pela Pastoral da
Crianca, ou seja, 13 pessoas, responderam a um formulario que procurou obter dados
referentes basicamente a trés aspectos:

a) perfil das maes entrevistadas: composicdo familiar, idade, sexo, beneficios

recebidos etc;
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b) caracteristicas do domicilio: material da casa, condi¢do de moradia;

C) opinido sobre ac¢des desenvolvidas pelos lideres da Pastoral da Crianca.

Os resultados dessa pesquisa estdo apresentados em forma de graficos, de acordo
com as perguntas do formulério e também a partir das analises das respostas.

Decidiu-se pela apresentacdo dos graficos em fungdo dos dados coletados a partir
dos formularios aplicados e das entrevistas realizadas durante as visitas. Esses trazem as
frequéncias absolutas (nUmero de respostas), e as relativas (percentagens), correspondendo a
cada opc¢do respondida as perguntas abertas e fechadas. Ja para as questGes abertas, a
tabulacdo utilizada foi a de desdobramento das respostas durante a analise. Essa apresenta 0s
resultados finais de todo o acompanhamento realizado bem como os resultados parciais das
observagdes ndo concluidas em fungdo dos limites assumidos por qualquer dissertacdo de

mestrado nos limites de seu tempo de imersdo numa pesquisa.

Grafico 1: Sexo do adulto responsavel pela crianca
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O gréfico 1 demonstra que 100% das pessoas que levam as criangas para serem
atendidas pela Pastoral da Crianca s@o representadas pelo universo feminino. Leonardo Boff
(2002, p. 49) coloca que “as mulheres estdo mais ligadas a pessoas que objetos. Mesmo

guando tém a ver com 0s objetos, facilmente os transformam em simbolos, e 0s atos em ritos.
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Isto porque as mulheres sdo mais centradas na teia de relacdes pessoais, entregues ao cuidado
da vida, sensiveis ao universo simbolo e espiritual, capazes de empatia e comunhdo com o

diferente”.

Na literatura educacional das pesquisas realizadas sobre género surgiu uma
tentativa de compreensdo de como a subordinacdo da mulher € reproduzida e a dominacéo
masculina é sustentada, através de signo da ideologia dominante como forma de consolidacao
em suas multiplas manifestac@es, que visa a incorporar as dimensdes subjetiva e simbolica de

poder, que vdo além das fronteiras materiais e das formaces bioldgicas.

A mulher, de um modo geral, tem mostrado socialmente condi¢Ges para construir
redes ao seu redor e mais facilidade de entender a questdo maternal. Ressaltando que esse
fendmeno foi socialmente construido pela forma que a sociedade imp6s a mulher a fungdo de

educar os filhos.

A condicdo da mulher em suas varias dimensdes tem refletido nas discussdes e
pesquisas realizadas para tratar das questfes de género. Para Aradjo (2000, apud SANTOS,
2004), género é relacional e, nesse sentido, um género sO existe em relacdo ao outro. Essa
caracteristica permite considerar que tanto o processo de domina¢do quanto de emancipacao
envolvem relagOes de interagcdo, conflito e poder entre homens e mulheres. Numa tentativa
politica, é preciso ampliar o olhar sobre os atores. O problema deixa de ser apenas das

mulheres e passa a requer alteraces nos lugares, praticas e valores dos atores em geral,
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Gréfico 2: Faixa etaria das maes
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Percebe-se, no grafico anterior, que 54%, ou seja, a maioria das mées encontra-se
na faixa etéria de 25 a 35 anos, considerando que estdo na média das mdes brasileiras,
demonstrando um cuidado especial com a saude de seus filhos. O grafico também aponta a
porcentagem significativa de 23% de mdes na faixa etaria de 18 a 24 anos e que apesar da
juventude demonstram responsabilidades com a satde de seus filhos, e 23% encontram-se na

faixa etaria de 36 a 55 anos.

Além da representatividade feminina nessa comunidade pretendeu-se identificar a
faixa etaria das mesmas com o objetivo de mostrar se a opg¢ao pelo voluntariado tem sido
parte do centro de interesse de mulheres mais jovens compreendidas na faixa etéaria dos 25 a

35 anos, como é o caso da maioria.
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Gréfico 3: Naturalidade
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O gréfico aponta que 46%, ou seja, a maioria das familias é oriunda de outros
municipios do Estado de Mato Grosso do Sul e 31% de outros estados brasileiros. Apenas

23% sao do municipio de Campo Grande-MS, local onde foi realizada a pesquisa.

Essa migragdo permite inferir o valor que a familia ali representa, o que denota
uma caracteristica de apego ao lugar devido ao convivio préximo com a familia, um

sentimento de confianca e de pertenca.
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Gréfico 4: Estado civil

60%- 54%

0% 0%

N/S
N/R

Viavo(a)
Outro

G g
o o
T =
@ T
% et
o @

Amasiado(a)

Separado(a)/Divorciado(a)

Nesse grafico ha a intencdo de mostrar o estado civil das mulheres atendidas.
Observa-se que a grande maioria, 54%, cria seus filhos com a colaboracdo de um
companheiro, 0 que potencializa os ganhos afetivos e psicoldgicos bem como garante a

presenca de um gestor.

Verifica-se que 54% das mulheres atendidas pela Pastoral da Crianga sdo
amasiadas, 23% casadas, 15,3% solteiras e 7,7% sdo vilvas. Por esses dados percebe-se que a
maioria das criangas convive com ambos os pais. Essas informag¢Ges mostram a importancia

do equilibrio da crianca quando convive com ambos os pais. Segundo Petrini, “sabe-se,
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também que a crianca desenvolve de modo equilibrado o préprio “eu” da relagdo com um pai
e uma mae”. (2003, p.63).

Diante do percentual de amasiados, constata-se que 0 novo cenario tem remetido,
inclusive, a discussdo do que seja hoje a familia. Ainda Petrini (2003) considera que um grupo
de pessoas € reconhecido como familia quando se configura como uma relacdo de plena
reciprocidade entre 0s sexos e geracdes. Trata-se de um reciproco pertencer, na maioria das
vezes ndo simétrico, constituido por processos de vinculacdo desenvolvidos em contextos
didaticos. Pode-se dizer que se esta diante de uma familia quando se encontra um conjunto de

pessoas que se acham unidas por lagos consanguineos, afetivos e/ou de solidariedade.

Grafico 5: Tempo de moradia no local
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O grafico acima demonstra que 39% das familias moram na localidade ha mais de
dez anos, 23% de um a trés anos, a percentagem 15% aparece duas vezes representando 0s
gue moram de cinco a dez anos e 0s que moram ha menos de um ano e 8% de trés a cinco

anos.

Um dos fatos observados e confrontados como os dados do grafico 6 aponta a

maioria das mées ter optado pela moradia no bairro Jardim Pacaembu devido & possibilidade
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de morar proximo aos familiares. Este fato sugere a discussao sobre o sentimento de pertenca,

0 qual é conceituado por Martins e Santos por entenderem que:

A existéncia humana é fato espacial (“quem existe, existe em algum lugar”,
disse Aristdteles) e, neste sentido o espaco € parte integrante da identidade
de uma pessoa, portanto indissocidvel da cultural e da histéria. O
sentimento de pertenca (pertencimento) ao lugar é assim fundamental a
consciéncia individual e coletiva, isto é, & percep¢do mais ampla do
ambiente em que se vive e & identidade de interesses entre o individuo e a
coletividade”( MARTINS e SANTOS, 2005, p.2).

Gréfico 6: Motivo da mudanca para o local
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Como pode ser observado no grafico acima, a maioria 46% das familias mudou-se
para o local onde atualmente residem em funcéo da possibilidade de morar proximo aos seus
parentes, 23% pela proximidade do local de trabalho, 15 % aparece duas vezes e representa 0s

gue mudaram pela possibilidade de ndo pagar aluguel e os que deram outras respostas.

Segundo Castels (2000), os vinculos socio-familiares asseguram ao individuo a
seguranca de pertencimento social. Nessa condicdo, o grupo, familiar constitui condicédo
objetiva e subjetiva de pertenca, que ndo pode ser descartada quando se projetam processos de

inclusdo social.
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Gréfico 7: Ocupacéo
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Verifica-se que a maioria, 46% das mées, encontra-se desempregada, 38% nao
exercem atividade remunerada e 8% aparece duas vezes representando as trabalhadoras

autébnomas e as que trabalham sem registro na carteira de trabalho.

Segundo Kliksberg (2003 pp. 102 e 123), os diversos problemas relacionados ao
mercado de trabalho tém afetado mais agudamente as mulheres do que os homens, por
diferentes razdes, dentre elas, as discriminacdes de género como pode ser observado, em 1999
por meio da pesquisa em 17 paises da América Latina, que constatou que as taxas de

desemprego entre as mulheres eram sensivelmente maiores do que entre 0s homens.
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Ao apresentar baixo nivel educacional, essas mées jovens com filhos terdo poucas
possibilidades de conseguir emprego e renda adequada, e sua pobreza aumentard. “A
desigualdade baseada no g@género nos ambitos econdmico e social pode lesar
consideravelmente o desempenho global em nimeros e diversas areas, afetando variaveis
demogréficas, médicas econdmicas e sociais; o fortalecimento das capacidades das mulheres e
sua consequente qualificacdo gracas a escolaridade, as oportunidades surtem os efeitos de
maior alcance na vida de todos os envolvidos: homens, mulheres e criangas” (AMARTYA
SEM (2000), apud KLIKSBERG ,2003 p.133).

Gréfico 8: Composicao familiar
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Constata-se no grafico acima que a maioria das familias, ou seja, 31% possui
cinco pessoas, e 23% composta por quatro pessoas, empatadas em terceiro lugar 15% estdo as
familias com trés pessoas e as com mais de sete pessoas e, por Gltimo, 8% aparecem,

novamente em empate, familias com duas ou com sete pessoas.

Esse percentual representado tem expressdo no trabalho para mostrar que as
familias atendidas na comunidade Santos Apostolos Pedro e Paulo séo familias consideradas
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numerosas pelos padrdes de hoje e que necessitam da atuacdo dessa pastoral para auxilia-las
no seu dia-a-dia.

Grafico 9: Quantidade de filhos
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Percebe-se no grafico acima, que 31,1% das familias tém 2 filhos, 23% 3 filhos e
15,3% tém um, quatro ou cinco filhos.

Gréfico 10: Quantidade de filhos atendidos pela Pastoral da Crianca
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Esse grafico demonstra que 61,2% das familias tém apenas um filho, 31%, dois
filhos e 7,7% tém trés filhos que sdo atendidos atualmente pela Pastoral da Crianca. Esses
dados mostram o interesse da familia na prevencdo da desnutricdo e o desenvolvimento das

criangas.

Conforme mostra os graficos 9 e 10 pode parecer que esta comunidade néo reflete
uma expressdo de extrema pobreza, pois 0 nimero de crianc¢as atendidas verificado € pequeno
devido ao fato de alguma delas estarem fora do critério de idade, 0 a 06 anos, estabelecido
pela Pastoral, para serem atendidas e porque outras ja foram desligadas do atendimento ao

completarem a idade permitida.

Definir a faixa etaria de 0 a 06 anos para o atendimento das criancas no trabalho
realizado pela Pastoral da Crianca é fundamental, pois é na primeira infancia que podemos
resguardar todo o processo do desenvolvimento bio-psico-social, bem como realizar a

prevencdo das possiveis deficiéncias sinalizadas nesse processo.

Como ressalta Kliksberg (2003, p.102), a pobreza continua significando a
desnutricdo para vastos setores da populacdo. “Os estudos da UNICEF demonstram que, se
uma crianga apresenta deficiéncias nutricionais durante os primeiros anos de vida, ela sofre
danos irreversiveis nas suas capacidades neurbnicas que dificultardo sua vida para sempre”.
(KLIKSBERG, 2003, p.102).

De acordo com Shore (2000, p. 105), a eficacia da intervencdo desde o inicio da
vida da crianca tem sido demonstrada cientificamente. A intervengdo nesta fase tem sido
motivo de impacto positivo ao longo da vida. Responder as necessidades dos bebés, no
momento em que elas as manifestam, cria uma relacdo favoravel a estruturacdo das suas
funcdes cerebrais. Cientistas acreditam que, na primeira infancia, ha um determinado nimero
de periodos criticos ou janelas de oportunidades, quando o cérebro demanda um certo tipo de

estimulo para criar ou estabilizar algumas estruturas duradouras.
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Grafico 11: Beneficios recebidos pelas maes
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Como se pode perceber pelo grafico acima a maioria das familias 46% n&o recebe
nenhum beneficio, 23% se repete tanto nas familias que recebem beneficio como a Bolsa
Escola Estadual do Governo de Mato Grosso do Sul no valor de 136,00 (cento e trinta e seis
reais quanto na outra que recebe o beneficio Seguranca Alimentar Cartdo também estadual no

valor de 100,00 (cem reais) mensais.

De acordo com o manual informativo da Politica Nacional de Assisténcia Social
(2006, p.9) “a familia é provedora de cuidados aos seus membros e, como tal, precisa também
de cuidados e protecdo do Estado”. Este reconhecimento da importancia da familia no
contexto da vida social esté explicito no art 226 da Constituicdo Federal. Esta endossa o art 16
da Declaracdo dos Direitos Humanos o qual define a familia como nucleo natural e

fundamental da sociedade com direito a protecdo da sociedade e do Estado.
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Grafico 12: Vocé costuma ir as reunides da escola de seus filhos?
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Percebe-se no grafico acima que, a maioria, 77% participam ativamente, pois sdo
responsaveis pelo desenvolvimento dos seus filhos valorizando a educagdo dos mesmos e a
23% nédo se aplica porque ndo tém filhos freqiientando a escola ou centros de educacdo

infantil.

No aporte de Kliksberg (2003, p.40) a familia é atualmente valorizada
internacionalmente como uma unidade social, que além de desempenhar um papel decisivo
em relacdo ao aspecto afetivo espiritual, executa com eficiéncia algumas tarefas fundamentais
para a sociedade. Para ele “cerca de 50% do rendimento das criangas na escola pode ser
atribuida a fatores como o acompanhamento dos estudos por parte dos pais e a solidez da

unidade familiar”

O perceptual de 23% aos quais ndo se aplica deve-se ao fato das criangas
atendidas ndo estarem matriculadas no Centro de Educacdo Infantil do bairro por falta de
vaga. Ainda Kliksberg, embora sejam registrados avancos significativos em termos de
escolarizacdo, ressalta-se que menos que 15% das criangas estdo matriculadas na Educacgéo

Infantil, peca chave para a formacao do cidadé&o.
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Grafico 13: Qual é a sua opinido sobre a seguinte afirmativa: “N6s podemos confiar
nos lideres da pastoral da crian¢a da nossa comunidade?”
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Este grafico aponta que 62% concordam muito com a confianga depositada nas
lideres da Pastoral e 38% simplesmente concordam. Esse dado é muito significativo
considerando que as mdes participam ativamente das atividades desenvolvidas pela Pastoral

da Crianca por confiarem no trabalho desenvolvido pelas lideres.

Quanto maior a capacidade das pessoas de se associarem em torno de interesses
comuns, ou seja, quanto maiores os indicadores de organizacao social, melhores as condicdes
de desenvolvimento. “O desenvolvimento requer o crescimento dos niveis de confianca,
cooperacao, ajuda mitua e organizacdo social, o que tem sido denominado como “capital
social” (DE PAULA 2001, p 1).



Gréfico 14: Como vocé vé o trabalho da Pastoral da Crianga na comunidade?
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Verifica-se no grafico acima que 62% consideram o trabalho 6timo e 38% bom.

Grafico 15: O que vocé acha da sua participacéo na Pastoral da Crian¢a?
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Para analisar essa questdo deixou-se que a mesma fosse respondida a partir de
questdes abertas no sentido de democratizar a valorizacdo das agdes implementadas assim
69% das mdes consideram que sua participacdo na Pastoral da Crianca é boa, nos relatos
justificam que “fazem amizades, tém atencdo de todos, recebem respeito e carinho, ajuda no
desenvolvimento préprio e dos filhos, recebem além de informacGes sobre direitos,
alimentacdo, palavra de Deus, remédios caseiros, orientacdes e conselhos enfim, varias

formas de ajuda no que se refere aos cuidados com as criancas “ e 23% acham muito

importante e apenas 8% consideram étimo.

A presenca das mées na Pastoral da Crianga amplia o seu proprio sentido de
participacdo dentro da comunidade pois “a participacdo da comunidade estd sendo hoje
revista como poderoso instrumento para o desenvolvimento, desconsiderando visfes
depreciativas a esse respeito” (KLIKSBERG 2003 p. 177).

O Banco Mundial da credibilidade a participacdo como um elemento essencial
para impulsionar o desenvolvimento e a democracia no mundo. Abrir plenamente as portas
para que as comunidades carentes possam intervir de forma decisiva na elaboracdo,
implementacdo e avaliacdo de projetos voltados para sua ajuda, leva a resultados muitos

superiores quando comparados aos enfoques verticais ou paternalistas.

Quando as comunidades participam, ha uma boa identificacdo das prioridades;

ninguém sabe melhor quais sdo suas principais necessidades do que as proprias comunidades.

Ainda o mesmo autor: o que hoje é chamado de poder de cidadania
(empowerment); tem sido transferido um poder real para as pessoas por meio de modelos de
auténtica participacdo. Como consequiéncia, a auto-estima da comunidade € fortalecida, sua
identidade cultural e seu orgulho sdo consolidados a partir da construcdo de um

amadurecimento gue toda comunidade desenvolveu e junto cresceu.



CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo baseou-se no estimulo, na participacdo, na solidariedade, na
cooperacdo, na confianca, na amizade, no voluntariado e na construcdo de habitos que
ajudaram a valorizar as acOes basicas de saude e nutricdo, considerados como objetivos
tragados para ter como fim o desenvolvimento local da comunidade Santos Apdstolos Pedro e
Paulo.

A presenca da Pastoral da Crianca gerou nas familias, principalmente nas maes,
seguranca na forma de lidar com os problemas em relacéo aos filhos e a outras situagdes, pois
elas recorriam as lideres no sentido de pedirem ajuda ou sugestbes de como agir, pois
sentiam-se apoiadas e orientadas diante das duvidas e dos problemas. Elas demonstravam
interesse pelo desenvolvimento saudavel dos filhos, procuravam participar mensalmente do
dia da celebracdo da vida, frequentavam as reunides nos centros de educagéo infantis dos
filhos, e, aquelas que ndo foram alfabetizadas, foram incentivadas a voltar a estudar ou

mesmo a concluir os estudos.

Quanto as acbes desenvolvidas na localidade verificou-se, a partir dos
depoimentos, que foi ampliado o sentimento de confianga das familias em seu trabalho,
principalmente nos cuidados com a sadde dos filhos e de toda a familia.

A despeito do potencial positivo revelado para a constituicdo de capital social, 0s
dados referentes a participacdo social demonstraram falta de envolvimento com uma agéo
cidadd, o que ndo é positivo na perspectiva do Desenvolvimento Local. Como ja citado no
referencial tedrico, o desenvolvimento local, tem por pressuposto basico o protagonismo do
ser humano na e da comunidade, desde o diagnostico do status quo até a tomada de decisdes,
realizacdo de a¢0es, avaliacdo e controle do que for necessario & conducao do proprio destino,
que no caso pressupde a conquista de melhor qualidade de vida.

Outro dado comprovado neste estudo foi a influéncia positiva das familias a partir

dos sentimentos de pertenca, afetividade e a importancia da auto-estima apresentadas em
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relacdo ao acompanhamento de seus filhos em atividades educacionais, considerando que dao
énfase a educagdo enquanto ferramenta eficaz de libertacdo das amarras que mantém o
individuo inerte frente as situaces que ndo lhe sdo convenientes. Esse dado € de importancia
capital para o desenvolvimento local, que pode constituir-se no instrumento adequado a

construcdo do desenvolvimento centrado n&o no capital, mas no ser humano.

Assim, pontua-se que a Pastoral da Crianca na Comunidade Santos Apostolos
Pedro e Paulo, ao longo dos quinze anos de existéncia, passou por dificuldades, conflitos, que
levou as lideres a se moverem em busca de alternativas de melhoria de vida para a

comunidade.

A vivéncia dos problemas ensina seus efeitos, suscita a procura de meios para
contorna-los ou supera-los, e isso se da no &mago do cotidiano, envolvendo praticas sociais e
espaciais que, por meio da capacidade de percepcéo e entendimento do espaco vivido, afetam
qualitativamente a experiéncia humana. Relacdes sociais e praticas sociais ocupam o cerne da
luta pela sobrevivéncia e, neste processo de construgdo social do territorio, o que vale mesmo
é a vivéncia de dificuldade reais e cotidianas em que se descobrem alternativas reais de

enfrentamento.

A irm&@ Maria, Maria, Aparecida, e outras, tiveram e tém um forte compromisso
social em relacdo ao papel de educadoras, pois conseguiram, de forma coletiva, uma
transformacdo pontual naquela regido, pois cada vez mais as mulheres estdo se tornando

lideres na regido em busca de uma sociedade melhor, mais justa, fraterna e solidaria.

Enfatiza-se que é real, na Pastoral da Crianga da Comunidade Santos Apdstolos
Pedro e Paulo a seguinte trajetoria: as mulheres que atualmente sdo lideres, antes, foram mées
atendidas pela pastoral, comecaram apoiando nas atividades do dia da celebracdo da vida,
depois participaram da capacitacdo oferecida pela paroquia e, finalmente, participaram de

uma missa especial de envio e comegaram a atuar.

E importante destacar que, com mais de 23 anos de experiéncia, a Pastoral da
Crianca tem demonstrado que é possivel reduzir a mortalidade infantil e a desnutricdo,

desenvolver o potencial da crianga, educar a mulher, prevenir a marginalidade na familia e,
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em conseqiéncia, nas comunidades e nas ruas, promover a fraternidade crista, assim como a

organizacdo da comunidade, através do continuo acompanhamento de seus agentes.

Na Pastoral da Crianga da Comunidade Santos Apostolos Pedro e Paulo essa
realidade ndo tem sido diferente. A presenca desta Pastoral apresentou perspectivas de
desenvolvimento local, pois fomentou o aumento de capital social e de capital humano,
investindo em capacitacdo por meio de cursos, palestras, partilha de reflexdes sobre a
realidade utilizando textos biblicos que confrontam com o cotidiano vivido, na formacéo de
liderancas, além de fortalecer o sentimento de pertenca tdo significativo para a comunidade

local.

Com relacdo aos resultados parciais desta pesquisa, a formacao de liderangas foi
um elemento importante no contexto local e construtivo para um redirecionamento de todo

processo formativo das lideres .
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APENDICE



APENDICE A — Modelo de formuléario aplicado & populacéo-alvo.



FORMULARIO

Form. N° Data: / /2006

Pastoral da Crianca da Comunidade Santos Apdstolo Pedro e Paulo
A-DADOS GERAIS

P1. Entrevistado:

P1.2:

Endereco:

P2- Qual € o seu estado civil?

1- Casado(a) 2- Solteiro(a) 3-Separado(a)/divorciado(a) 4- Vilvo(a) 5-Amasiado
6- Outro

88- N/S 99- N/R

P2.1 Naturalidade:

P2.2 Religido
P3 Composi¢do Familiar:

Nome Grau de | Sexo Idade Escolaridade Ocupacdo | Renda
Parentesco

P4- VVocé tem filhos?
1- Sim 2- Néo

P5- (Se sim) Quantos?
P5.1 Quantos sédo atendidos pela PC?
P5.2 Quantos ja foram atendidos pela PC?

P6- Qual é a sua ocupacado?

1- Assalariado com carteira assinada 2- Assalariado sem carteira assinada
3- Autdbnomo 4- Autbnomo paga iss

5- Profissional liberal 6- Free-lancer/bico

7- Estudante 8- Aposentado/pensionista

9- Né&o exerce atividade remunerada 10- Desempregado

88-N/S 99- N/R

P6.1 P13.2 A familia esta inscrita em algum programa social do governo? ( )sim ( )n&o
Em caso positivo: desde quando
Programa: R$ / Més Possui o cartdo do programa: ( ) sim ( ) ndo

P7-H& quanto tempo vocé mora em seu bairro?
1- Menos de lano 2-Dela3anos 3-De3ab5anos 4-De5al0anos 5-Mais
de 10 anos 6 — Desde que nasceu  88- N/S  99- N/R

P8- A casa onde vocé mora € :
1- Propria 2- Alugada 3- Emprestada 4- Outro 88- N/S
99- N/R




P8.1 Total de Comodos: 2.6. Total de Quartos:

P8.1.1 Tipo de piso da moradia
1. Terrabatida 2. Contrapiso 3. Tijolo/cimento 4. Ceramica, madeira
P8.2 O Imovel possui banheiro

1. ( ) Sim. O banheiro possui? 1.1()Pia
1.2 ( ) Vaso 1.3 () Caixa de descarga
1.4 () Chuveiro 1.5 ( ) Reservatério / Caixa d’agua

P8.3. Estado de Conservacdo do Imovel

1()Bom 2 ( )Regular 3 ( )Ruim 4 ( ) Ruina

P8. 4 Padréao Construtivo:

() Alvenaria () madeira () misto () improvisado

P8.5 Motivo de mudanca da familia para o local:

() 1 proximidade de parentes ( ) 2 despejo ( ) 3 possibilidade de ndo pagar moradia ( ) 4 proximidade do local de
trabalho

( ) 5 outro — indicar

B- CARACTERIZACAO DA INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

P9. Abastecimento de Agua

1. Rede da concessionaria

1.1. () Hidrémetro individual 1.2. () Hidrébmetro coletivo

1.3. () Néo tem hidrémetro 1.4. ( ) N&o sabe

2. ( ) Empréstimo 3. ( ) Poco/ minad’agua 4. ( ) Caminhdo pipa 5. ( ) Coleta em cérrego proximo
6. ( ) Ligacdo Irregular — “Gato”

P9.1. Esgotamento Sanitario

1. () RededaConcessionaria 2. () Rede Construida pelos moradores 3. ( ) Fossa
3.1. ( ) Fossa Séptica 3.99. ( ) Néo sabe —tipo de fossa 4. () despeja narua/ corrego
99. ( ) Nao sabe

P9.2 Coleta de Lixo

1. ( )Regular 2. ( ) Regular mas distante do domicilio 3. ( ) Irregular

4. ( ) Colocado em lixeiras coletivas / cacamba 5. ( ) Jogado em terreno vazio
6. ( ) Queimado em local préximo 7. ( ) Jogado no cérrego / encosta

8. ( )Outro 99. ( ) Nao sabe

P9.3 Energia Elétrica
1. ( ) Ligacéo da Concessionaria 2. () Ligagdo Clandestina — “Gato”
3. ( ) Ligacao Cedida/Empréstimo 4. ( ) N&o possui ligacdo

P9.4 Telefone Publico
1. ( )Sim 2. ( )N&o 99. ( ) N&o sabe

P9.5 Transporte Coletivo
1. ( )Regular 2. ( )Regular, masndousa 3. ( ) lIrregular 99. ( ) N&o sabe

C-SENTIMENTOS DE CREDIBILIDADE E CONFIANCA

P10- Qual é a sua opinido sobre a seguinte afirmativa: ""Nés podemos confiar nas
lideres da Pastoral da Crianca de nossa Comunidade”.

1- Concordo muito 2- Concordo 3- Concordo pouco 4- Nao concordo 88- N/S

99- N/R

P11- O que vocé acha das relagtes entre as familias da pastoral de sua comunidade?
1- Muito boas 2- Boas 3- Regulares 4- Ruins 5- Péssimas 88-N/S 99-N/R

D-COMPORTAMENTO CiVICO

P12- Vocé participa de alguma organizacao ou clube local, por exemplo, time



de futebol, associacdo de bairro, igreja, etc.?

1- Sim 2- Néo

P13- Vocé costuma participar das reunides da associa¢do comunitaria de seu
bairro?

1- Frequentemente 2- algumas vezes 3- Raramente 4- Nunca participo 88-

N/S 99-N/R

P14- Nos ultimos 3 anos vocé participou de algum projeto da sua comunidade?
1- Sim 2- N&o 88-N/S 99-N/R

P15- Em algum momento da sua vida, vocé participou de algum projeto para
melhorar a sua vizinhanc¢a?

1- Sim 2- N&o 88-N/S 99-N/R

E-EDUCACAO E PARTICIPACAO FAMILIAR

P16-Vocé costuma ir as reunides da escola de seus filhos?

1- Sempre 2- As vezes 3- Raramente 4- Nunca 88-N/S 99-N/R

100- N&o se aplica

P17- Vocé costuma ajudar seus filhos nas tarefas escolares?

1- Sempre 2- As vezes 3- Raramente 4- Nunca 88-N/S 99-N/R

100- Nao se aplica

P18- Vocé deixaria de comprar uma televisdo ou uma roupa nova, para investir na
educacao de seus filhos?

1- Sim 2- N&o 3- Talvez 88- N/S 99- N/R

P19-Vocé costuma dar opinides e sugestdes nas questdes referentes a escola de seus
filhos?

1- Sim 2- N&o 88-N/S 99-N/R 100-N&o se aplica

F- SAUDE

P20- VVocé esta ou ja esteve envolvido com algum programa comunitario sobre
saude?

1- Sim 2- N&o 88-N/S 99-N/R

P21- Na sua opinido, os moradores deste bairro participam das campanhas de
combate as doencas, por exemplo, a dengue e a febre amarela?

1- Sim 2- N&o 88-N/S 99-N/R

P22- Quando vocé esta doente, o0 que vocé normalmente faz para se tratar?

1- Vai ao posto de saude/medico

2- Usa remédios caseiros

3- Procura ajuda espiritual/religiosa

4- Outro

P23 -Como vocé vé o trabalho da Pastoral da Crian¢a na Comunidade?
1-Otimo 2-Bom  3-Regular 4-Ruim 88-N/S 99 N/R

P24 — O que vocé acha da sua participacdo na Pastoral da Crian¢a?

P25- Observacdes que a familia tenha interesse em deixar registrado.
Avaliacdo das a¢des da Pastoral da Crianca
Sugestoes




Criticas:




ANEXOS



ANEXO A - Relatorio de indicadores da Pastoral da Crianca da Arquidiocese de
Campo Grande, MS.



ANEXO B — Ata da erecdo da Paroquia de Santa Rita de Cassia e posse do seu

primeiro paroco



ANEXO C - Relatorio de indicadores da Pastoral da Crianca da Comunidade

Santos Apostolos Pedro e Paulo



