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UNIVERSIDADE CATOLICA DOM BOSCO
Pro-Reitoria de Extensado e Assuntos Comunitarios
Pro-Reitoria de Pastoral

Edital n. 003/2014—- PROJETO VIVENCIAS DE CIDADANIA

CAO NO PROJETO V ANIA

IVENCIAS DE CIDAD!

Considerando a necessidade apresentada pelas obras salesianas que buscam parceria da Universidade Cato6lica Dom

Bosco - UCDB para agdes de capacitagéo, orientagéo, desenvolvimento local sustentavel e fortalecimento da cidadania,
a Pro-Reitoria de Extensao e Assuntos Comunitarios — PROEX e a Pro-Reitoria de Pastoral - PROPAS, no uso de suas
atribuigdes regimentais, torna publico o presente edital para selegdo de propostas de trabalho, para atuagéo nas Obras

Sociais da Missdo Salesiana.

1-D00O

O presente edital tem por objeto a selecdo de propostas para participar da Operagédo “Meruri” em outubro de 2014, no
Projeto Vivéncias de Cidadania.

2% DOOBIETIVO i

Possibilitar aos académicos um processo de aprendizagem fundamentado na interdisciplinaridade, indissociabilidade e
na relagdo dialogica com a comunidade para possiveis solugdes criativas as suas demandas e problematicas sociais e

na contribui¢cao para o protagonismo comunitario.

3.1 A Operagdo “MERURI” sera desenvolvida na Aldeia Meruri, no municipio de General Carneiro (MT) entre os dias 11
a 18 de outubro de 2014;
3.2 Em principio, os dois primeiros dias serao destinados ao deslocamento da equipe e ambientagdo no local, os dois

ultimos dias serdo reservados para encerramento da operagao e o retorno a cidade de origem;

3.3 A UCDB realizara o transporte da equipe entre a cidade de partida e o municipio onde serdo desenvolvidas as
atividades;

3.4 Apos a divulgagao da proposta selecionada, a UCDB coordenara a viagem precursora do professor — coordenador e
representante da Pastoral Universitaria ao municipio. A viagem precursora, de carater obrigatdrio, tem por objetivo
proporcionar condigoes para que a equipe ajuste a proposta de trabalho a realidade e as necessidades do municipio;

3.5 O professor que realizar a viagem precursora devera ser, obrigatoriamente, o professor coordenador da equipe;
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3.6 Apos a viagem precursora, a equipe devera submeter uma copia da proposta final de trabalho, indicando as
atualizagoes;

3.7 Ao término da operagao, a equipe devera enviar o relatorio final de atividades,;

3.8 Cada professor recebera ao final da atividade o valor de R$ 1.000,00 referente a execugéo da proposta.

4-DAPROPOSTADETRABALHO = =

4.1 A proposta de trabalho devera ser apresentada por dois professores sendo um deles responsavel pela coordenacgao,

4.2 A proposta de trabalho devera abranger as seguintes areas tematicas:

Educacgao: Incentivo a leitura; literatura; desenvolvimento de metodologias de ensino da leitura e da escrita e sua
inclusao nos projetos politico-pedagoégicos das escolas; agdes multiculturais, envolvendo as diversas areas da produgao
e da pratica artistica em um Unico programa integrado; memdria, produgao e difusdo cultural e artistica,; artes graficas,
fotografia, cinema, video, meméria, produgdo e difusdo cultural e artistica, processos de atengéo (educagdo, saude,
assisténcia social, etc), promogéo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de intervengéo tendo
como objeto enfocado na agao criangas, adolescentes e suas familias.

Saude: Planejamento, implementagéo e avaliagdo de metodologias de intervengéo e de investigagao tendo como tema o
perfil epidemiolégico de endemias e epidemias e a transmissédo de doengas no meio rural e urbano; praticas esportivas,
experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias de lazer para criangas, jovens e adultos, como principios de
cidadania, inclusao, participagao social e promogao da saude; esportes e lazer nos projetos politicopedagogico das
escolas; desenvolvimento de metodologias e inovagdes pedagdgicas no ensino da Educacgao Fisica, Esportes e Lazer;
iniciagdo e pratica esportiva; detecgédo e fomento de talentos esportivos; uso correto de medicamentos para a assisténcia
a saude, em seus processos que envolvem a farmacoterapia, medicamentos e fitoterapicos; processos de atengéo de
emancipagao e inclusao de pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas, sensoriais € mentais, sindromes, doencas
cronicas, altas habilidades, dentre outras; processos e metodologias visando a assisténcia a salude animal; processos
assistenciais e metodologias de intervenga@o para a salde da familia; saude ocupacional; promogdo da saude das
pessoas, familias e comunidades; humanizagdo dos servigos; incentivo & produgdo de alimentos basicos, auto-
abastecimento, agricultura, hortas escolares e comunitarias, nutrigdo, educagao para o consumo, regulagao do mercado
de alimentos, promogédo e defesa do consumo alimentar; planejamento, implementagdo e avaliagdo de processos de
atengé@o de emancipagéo e inclusdo; promogao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervencao, tendo como objeto enfocado na agéo pessoas idosas e suas familias.

Meio Ambiente: implementagao e avaliagdo de processos de educagao ambiental de redugéo da poluigdo do ar, aguas
e solo; discussdo de impactos ambientais de empreendimentos e de planos basicos ambientais; preservagédo de
recursos naturais e planejamento ambiental; questdes florestais; meio ambiente e qualidade de vida; cidadania e meio
ambiente; planejamento de microbacias, preservagao de mata ciliar e dos recursos hidricos, gerenciamento de recursos
hidricos e bacias hidrograficas; prevengao e controle da poluigdo; assessoria técnica a conselhos, comités e consoércios
municipais de recursos hidricos; orientagdo para desenvolvimento de agdes normativas, operacionais, financeiras e de
planejamento com base em critérios sanitarios, ambientais e econdmicos, para coletar, segregar, tratar e dispor o lixo.

\

5-DA AVALIAGAO E SELECAO DA PROPOSTA
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As propostas de trabalho serdo avaliadas e classificadas pelo Comité de Extensao da UCDB, considerando:

a) Atendimento das necessidades especificas da regido e local;
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b) Pertinéncia das agdes;

c) Relevancia das agoes;

d) Adequabilidade da agao ao publico a ser atendido;
e) Aproveitamento do tempo disponivel.

As equipes serao formadas por professores e académicos da Universidade Catélica Dom Bosco, que estejam cursando

entre o 3° semestre e o 7° semestre de graduacgao, sendo:

a) Composta por 11 integrantes, sendo 2 professores, 1 representante da Pastoral Universitaria e 8 alunos dos
cursos de graduagao;

b) Todos académicos integrantes da equipe serdo voluntarios;

c) A composigado da equipe devera ser interdisciplinar, de forma a melhor atender as agdes incluidas na proposta
de trabalho;

d) Um professor da equipe devera ser designado como professor-coordenador, que sera responsavel por todos 0s
assuntos relacionados a execugdo da proposta. Serad responsavel, também, pela conduta da equipe e pelo

cumprimento das normas estabelecidas.

1. Constituem como responsabilidades da UCDB:

a) Apresentar Edital interno para a submissao de propostas de trabalho;

b) Avaliar as propostas de trabalho enviadas;

c) Convocar os docentes que tiveram suas propostas aprovadas;

d) Publicar Edital de selegdo de académicos conforme as areas tematicas das atividades descritas na proposta
aprovada;

e) Capacitar os académicos convocados para a realizagao das atividades propostas;

f) Prestar apoio logistico a realizagdo da viagem precurssora do professor-coordenador e da viagem com a equipe;

g) Emitir certificado para os integrantes que participarem do projeto.

2. Constituem como responsabilidades da Obra Social:

a) Promover reunido com autoridades locais para a apresentagédo do projeto;

b) Mobilizar a comunidade para a participagéo das atividades propostas;

c) Planejar um cronograma de atividades com os docentes de acordo com a realidade local:
d) Contribuir para a realizagao de atividades propostas no planejamento;

e) Participar das atividades propostas;

f) Oferecer alojamento e alimentagao.
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8 -DAS PENAL
Serao penalizados, com a proibigao de participar em outras ediges do Projeto Vivéncias de Cidadania, os participantes

que ndo cumprirem qualquer uma de suas atribuigdes, em especial:

a) Deixar de cumprir os prazos estabelecidos;
b) Equipe ou membro da equipe:
- afastar-se do municipio sem autorizagéo;
- afastar-se da atividade programada; e
- deixar de cumprir as normas de comportamento previstas em Edital e nas orientagoes.

Todo professor que concorrer ao Edital podera apresentar recurso fundamentado, impreterivelmente, até 02 (dois) dias

Uteis apds o resultado da selegao. O julgamento do recurso sera realizado nas seguintes instancias:
a) Em 1% instancia, pelo Comité de Extensao.
b) Em 2% instancia, pela Pro-Reitoria de Extenséo e Assuntos Comunitarios e Pro-Reitoria de Pastoral.

¢ Langamento de Edital para Sele¢édo de Projetos: 21 de julho de 2014

e« Prazo final para o envio de propostas: 06 de agosto de 2014

e Selecao das propostas: 07 a 15 de agosto de 2014

e Divulgacao de propostas selecionadas: 18 de agosto de 2014

o Edital de selegéo de académicos: 19 de agosto de 2014

e Periodo de inscricdo de académicos: 19 a 28 de agosto de 2014

e Divulgagao dos pré - selecionados para entrevista: 29 de agosto de 2014

¢ Viagem precursora: 29 a 31 de agosto de 2014

e Entrevista com os académicos inscritos em edital de selegédo: 01 a 05 de setembro de 2014

e Periodo para adequagédo da proposta: 02 a 12 de setembro de 2014

¢ Resultado de selecdo de académicos: 08 de setembro de 2014

* Periodo de capacitagao dos académicos: 22 a 26 de setembro de 2014

e Ultimo prazo para os académicos selecionados apresentarem a documentagéo necessaria: 22 de setembro de
2014

¢ Deslocamento da equipe: 11 de outubro de 2014

* Retorno da equipe: 18 de outubro de 2014

e Entrega de relatério: 31 de outubro de 2014
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11 - DA DESISTENCIA

Os Coordenadores e docentes da proposta selecionada que, sem motivo plausivel, desistirem da execugao da proposta

ndo poderdo participar do edital subsequente. A justificativa para a desisténcia devera ser encaminhada ao Comité de

Extensao, que na primeira sessao ordinaria subsequente apreciara a procedéncia da justificativa e dara parecer sobre
sobre o fato.

12 -DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A inscrigao para a presente selegdo implicara a aceitagdo das condigbes estabelecidas neste Edital;

12.2 A participacdo dos académicos neste projeto & voluntaria, ndo gerando vinculo empregaticio, portanto o
desenvolvimento e execugdo das agdes previstas neste Edital ndo ensejardo remuneragdo ou qualquer medida de
carater indenizatorio;

12.3 E vetada a participagao de pessoas ndo pertencentes ao corpo docente, discente e administrativo da UCDB;

12.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios e Pro-
Reitoria de Pastoral.

Campo Grande, 21 de Julho de 2014
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Profa. Dra. Luc\s e Pinho de Almeida r. Gillianno Jose Mazzetto de Castro
Pro — Reitora de Extensdo e Assuntos Comunitarios Pro-Reitor de Pastoral

Universidade Catdlica Dom Bosco Universidade Catdlica Dom Bosco-UCDB

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO - UNIVERSIDADE CATOLICA DOM BOSCO
Av. Tamandaré, 6000 - Jardim Seminario - CEP: 79117-900 - CAMPO GRANDE - MS - BRASII
CNPJ/MF: 03.226.149/0015-87 - Fone: 55 67 3312-3300 - Fax: 55 67 3312-3301 - www.ucdb. b



